






Өзін-өзі бағалау нәтижелері бойынша қорытынды
Целиноград ауданы Қараөткел ауылының 
«Детский сад «Ақбота балабақша» 
жауапкершілігі шектеулі серіктестік


https://drive.google.com/?authuser=0 

https://drive.google.com/file/d/1EPFvGkrVpzY_9fh7z2yy8vqapdqhsUHE/view?usp=drive_link

Бағалау өлшем шарттары
1. Білім беру ұйымының жалпы сипаттамасы

1) Білім беру ұйымының толық атауы: «Қараөткел ауылының «Детский сад «Ақбота балабақша» жауапкершілігі шектеулі серіктестік
2) Білім беру ұйымының орналасқан жері (заңды мекенжайы және нақты орналасқан жерінің мекенжайы): 010000, Қазақстан, Ақмола облысы, Целиноград ауданы, Қараөткел ауылдық округі, Қараөткел ауылы, Нұра көшесі, 18 үй.
	3) Заңды тұлғаның байланыс деректері (телефон, электрондық пошта, web-сайт):       8- 702-612-02-72, 8-702-787-17-27. 
электронды пошта: akbota.ds@mail.ru
веб-сайты: ds-akbota.aqmoedu.kz  
домендік атау: akbotads.edu.kz 
	4) Заңды тұлға өкілінің байланыс деректері (басшының Т. А. Ә., лауазымға тағайындау туралы бұйрықтың көшірмесі): Уалетдинова Рабига Картаевна ,                 8- 702—787-17-27  «Қараөткел ауылының «Детский сад «Ақбота балабақша» 2011ж. 24 мамырдағы №1 бұйрығымен меңгеруші лауазымға тағайындалды. 
2026-2027 оқу жылында Ашимова Анара Сериковна,  8-702-612-02-72,  «Қараөткел ауылының «Детский сад «Ақбота балабақша» 2026ж. 31 тамыздағы  №60  бұйрығымен меңгеруші лауазымға тағайындалды. 
	5)Құқық белгілеуші және құрылтай құжаттары (заңды тұлғаны мемлекеттік тіркеу немесе қайта тіркеу туралы анықтаманың/куәліктің және Жарғының көшірмесі қоса беріледі): 2011жылғы 24 мамырдағы, мемлекеттік қайта тіркеу туралы анықтама, Ұйымның Жарғысы жалғыз қатысушының шешімімен 2026 ж. 31 тамыз бекітілді.
	6)рұқсат беру құжаттары (білім беру қызметіне лицензия және оған қосымша және (немесе) мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту саласындағы қызметтің басталғаны туралы хабарламаның жіберілгені туралы талон): қызметті жүзеге асырудың басталғаны туралы №KZ45XXX00003464 хабарлама.

https://drive.google.com/drive/folders/1JVmqiVlMHPrToQqpujMHqHog2vB5HPPB?usp=drive_link 
Мектепке дейінгі ұйымның негізгі мәні – мектеп жасына дейінгі балалардың жас және жеке ерекшеліктерін ескере отырып, олардың дене, зияткерлік, әлеуметтік-эмоционалдық және шығармашылық дамуына қолайлы жағдай жасау, тәрбиелеу мен оқыту процесін ұйымдастыру, баланың мектепке дейінгі білім беру бағдарламаларын меңгеруіне қажетті бастапқы дағдыларын қалыптастыру болып табылады.
Балабақша өз қызметін Қазақстан Республикасының қолданыстағы нормативтік-құқықтық актілеріне, мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту саласындағы мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарға, мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларына, ұйымның жарғысына және өзге де нормативтік құжаттарға сәйкес жүзеге асырады.

Балабақшаның негізгі міндеттері:
· мектеп жасына дейінгі балалардың өмірі мен денсаулығын қорғауды қамтамасыз ету;
· балалардың жас ерекшеліктеріне сәйкес тәрбиелеу мен оқытуды ұйымдастыру;
· баланың жеке тұлғалық қасиеттерін, танымдық белсенділігін, шығармашылық қабілеттерін және дербестігін дамыту;
· балалардың коммуникативтік, әлеуметтік және эмоционалдық дағдыларын қалыптастыру;
· тілдік қарым-қатынас мәдениетін, ұлттық және жалпыадамзаттық құндылықтарды меңгерту;
· балалардың дене белсенділігін арттыруға, салауатты өмір салтының бастапқы дағдыларын қалыптастыруға жағдай жасау;
· ойын, шығармашылық, зерттеу және танымдық әрекеттер арқылы баланың жан-жақты дамуын қамтамасыз ету;
· ата-аналармен және баланың өзге де заңды өкілдерімен өзара ынтымақтастық негізінде тәрбие мен оқытудың біртұтас ортасын қалыптастыру;
· балалардың мектепте оқуға психологиялық, әлеуметтік және танымдық тұрғыдан дайындалуына жағдай жасау;
· тәрбиеленушілерді тәрбиелеу, оқыту, дамыту және денсаулық сақтау мәселелері бойынша ата-аналарға консультациялық және әдістемелік көмек көрсету;
· педагогтердің әлеуметтік мәртебесін арттыруды қамтамасыз ету
	   Балабақшаның басым бағыты – баланың қауіпсіз, қолайлы және дамытушы ортада жан-жақты тұлғалық дамуын қамтамасыз ету. Осы бағытта тәрбиелеу-білім беру процесі баланың қызығушылықтарын, қабілеттерін, жеке және жас ерекшеліктерін ескере отырып ұйымдастырылады.                                                	         Басым бағыттарды іске асыру барысында ойын технологиялары, шығармашылық және зерттеу әрекеттері, ұлттық құндылықтарға негізделген тәрбие, дене шынықтыру-сауықтыру жұмыстары, тілдік-коммуникативтік дамыту, әлеуметтік-эмоционалдық дағдыларды қалыптастыру және заманауи педагогикалық тәсілдер тиімді пайдаланылады.                                                                       	Балалардың дербес әрекет етуіне, таңдау жасауына, қарым-қатынас орнатуына, шығармашылық қабілеттерін көрсетуіне және қоршаған ортаны тануына мүмкіндік беретін заттық-дамытушы орта ұйымдастырылған. Тәрбиешілер балалардың жас ерекшеліктеріне сәйкес жеке, жұптық, топтық және ұжымдық жұмыстарды жүйелі түрде жүзеге асырады.                                                	Балабақшаның қызметі Жарғыға, мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік ережелеріне, Санитариялық ережелерге, «Педагог мәртебесі туралы» ҚР Заңына сәйкес жүзеге асырылады.                                                              	Балабақшаның білім беру қызметі төмендігілерге сәйкес жүзеге асырылады:
«Білім берудің барлық деңгейлеріндегі мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығы мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартымен;
1) «Қазақстан Республикасында мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 9 қыркүйектегі № 394 бұйрығына 1 жастан 5 жасқа дейінгі балаларды мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларымен;
2) «Қазақстан Республикасында мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 14 қазандағы № 422 бұйрығына өзгерістермен мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына сәйкес жүзеге асырылады.
Балабақшадарды жабдықпен және жиһазбен қамтамасыз ету Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 22 қаңтардағы	№ 70 бұйрығымен 07.06.2022 № 265 бұйрығына енгізілген толықтырулар мен өзгерістермен Мектепке дейінгі, орта білім беру ұйымдарын, сондай-ақ арнайы білім беру ұйымдарын жабдықтармен және жиһазбен жарақтандыру нормаларына сәйкес жүзеге асырылады.
Балаларды балабақшаға қабылдау Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 19 маусымдағы № 254 «Мектепке дейінгі білім беру саласында мемлекеттік қызметтер көрсету қағидаларын бекіту туралы» бұйрығына сәйкес жүзеге асырылады. Қабылдау жыл бойы бос орындар болған жағдайда жүргізілуі мүмкін. балабақша екі жастан бастап бес жастағы мектеп жасына дейінгі балаларға арналған топтарды қарастырады.
Қолданыстағы тәртіпке сәйкес мектеп жасына дейінгі балаларды мектепке дейінгі ұйымдарға қабылдау заңнамада белгіленген тәртіппен жүзеге асырылады. Құжаттарды қабылдау және балаларды қабылдау кезінде мемлекеттік қызмет көрсету талаптары сақталады. Бұл ретте баланың ата-анасының немесе өзге де заңды өкілінің өтініші, сондай-ақ нормативтік құқықтық актілерде көзделген қажетті құжаттар негізге алынады. 
Сонымен қатар мектепке дейінгі ұйымдардағы жас топтарының толықтырылуы қолданыстағы үлгілік қағидаларда белгіленген нормаларға сәйкес қамтамасыз етіледі. Жас ерекшелігі бір қағидасы бойынша топтар балалардың жасына қарай қалыптастырылады және белгіленген шекті саннан аспауы тиіс: кіші топ – 20 балаға дейін, ортаңғы, ересек және мектепалды даярлық топтары – 25 балаға дейін. 
Осылайша, балабақшада мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту процесін нормативтік талаптарға сәйкес ұйымдастыруға, балалардың қауіпсіздігін, құқықтары мен заңды мүдделерін сақтауға, олардың толыққанды және үйлесімді дамуына қажетті жағдайлар қамтамасыз етілген. балабақшаның негізгі қызмет бағыттары мен міндеттерінің белгіленген талаптарға сәйкестігі тәрбиеленушілердің сапалы мектепке дейінгі білім алуына және олардың келесі білім беру деңгейіне дайындығын қамтамасыз етуге бағытталған.    

2. Кадрлық құрамға талдау.
Білім беру сапасы мен тәрбиелеу-білім беру процесінің нәтижелілігі педагог кадрлардың кәсіби біліктілігіне, тәжірибесіне және педагогикалық әлеуетіне тікелей байланысты. Осыған орай,  кадрлық құрамды қалыптастыруға, педагогтердің кәсіби құзыреттілігін арттыруға және кадрлық құжаттаманы талапқа сай жүргізуге ерекше мән беріледі.
Өзін-өзі бағалау барысында балабақшада кадрлармен жұмыс жүргізуге қажетті нормативтік және ұйымдастырушылық құжаттардың қалыптастырылғаны анықталды. Кадрлық құрамға қатысты бұйрықтар уақтылы рәсімделіп, қызметкерлермен еңбек қатынастары Қазақстан Республикасының қолданыстағы еңбек заңнамасына сәйкес ресімделеді. Педагогтермен, тәрбиешілермен және техникалық қызметкерлермен жеке еңбек шарттары жасалып, олардың жеке істері белгіленген тәртіппен жүргізіледі.Балабақшаның кадрлық құрамы басшы, педагогикалық және техникалық қызметкерлерден қалыптасқан. Педагогикалық құрамға тәрбиешілер, педагог-психолог, музыка жетекшісі, дене шынықтыру нұсқаушысы, қазақ тілі педагогі кіреді. Педагогтердің білімі атқаратын лауазымына және кәсіби қызметінің бағытына сәйкес келеді. Педагогтердің білім деңгейі туралы мәліметтер дипломдарымен және тиісті білімін растайтын құжаттармен бекітілген. Педагогтердің кәсіби біліктілік деңгейі біліктілік санаттары, еңбек өтілі, біліктілікті арттыру курстарынан өтуі және кәсіби жетістіктері арқылы сипатталады. Біліктілік санаты педагогтің кәсіби құзыреттілік деңгейін айқындайтын көрсеткіштердің бірі болып табылады және қолданыстағы аттестаттау талаптарына сәйкес рәсімделеді.
Балабақшада педагогтердің біліктілігін арттыру және кәсіби дамуын қамтамасыз ету бойынша жүйелі жұмыс жүргізіледі. Педагогтер мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту саласындағы өзекті мәселелер бойынша біліктілікті арттыру курстарына, семинарларға, практикалық және әдістемелік іс-шараларға қатысып, кәсіби білімдері мен дағдыларын жетілдіреді. Бұл бағыттағы жұмыс педагогтердің кәсіби құзыреттілігін арттыруға және тәрбиеленушілермен жүргізілетін тәрбиелеу-білім беру жұмысының сапасын жетілдіруге бағытталған.                 
Балабақшада педагогтерді аттестаттауға дайындау және аттестаттау рәсімдерін ұйымдастыру бойынша қажетті жұмыстар жүргізіледі. Аттестаттау комиссиясы құрылып, оның жұмысы тиісті бұйрықтармен рәсімделеді. Аттестаттау комиссиясы отырыстарының хаттамалары, педагогтердің аттестаттауға қатысты құжаттары және тиісті шешімдері белгіленген тәртіппен жинақталып, сақталады.
Педагогтердің кәсіби әлеуетін тиімді пайдалану мақсатында олардың білімі, мамандығы, біліктілік санаты және еңбек өтілі ескеріледі. Педагогтер өздерінің кәсіби міндеттерін атқару барысында мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты, үлгілік оқу бағдарламалары және ұйымның оқу-әдістемелік құжаттары негізінде жұмыс жүргізеді.
Балабақшада педагогтердің кәсіби дамуына қолайлы жағдай жасау, озық педагогикалық тәжірибені зерделеу және тарату, әдістемелік қолдау көрсету бағытындағы жұмыстар да жүзеге асырылады. Педагогтер әдістемелік бірлестіктердің, педагогикалық кеңестердің және басқа да кәсіби іс-шаралардың жұмысына қатысады.                                                                                                                   

Педагогтердің басым бөлігінің актерлік шеберлігі жоғары. Олар сахналық образды шебер сомдап, рөлге еркін еніп, балаларға ерекше эмоционалдық көңіл күй сыйлай алады. Осы арқылы мерекелік шаралар мазмұнды, әсерлі және есте қаларлықтай өтеді.
Көптеген іс-шаралар ауқымды түрде ұйымдастырылып, жоғары деңгейдегі дайындықты талап етеді. Костюмдер, декорациялар, мерекелік атрибуттар мен көркемдік безендіру элементтерінің көпшілігі педагогтердің өз қолдарымен дайындалады. Бұл олардың шығармашылық қабілетін, шеберлігін, қиялын және жауапкершілігін айқын көрсетеді.
Педагогтердің шығармашылық ізденісі мен кәсіби шеберлігі тәрбиеленушілердің шығармашылық әлеуетін ашуға, өнерге қызығушылығын арттыруға және тәрбиелік іс-шаралардың сапалы әрі мазмұнды өтуіне ықпал етеді.
https://drive.google.com/file/d/1Y_vXc3O_4_4Ns9ma-4-qt1XIULiLWlmm/view?usp=drive_link                  
Өзін-өзі бағалау нәтижесінде балабақшада кадрлық құрамды қалыптастыру, педагогтердің білімі мен біліктілік деңгейін есепке алу, еңбек қатынастарын құжаттық ресімдеу, аттестаттау рәсімдерін ұйымдастыру және қызметкерлердің кәсіби дамуын қамтамасыз ету бойынша жүйелі жұмыс жолға қойылғаны анықталды.
Бағалау кезеңінде педагог кадрлардың сандық құрамы:
2024-2025 оқу жылында педагогикалық ұжым  21 педагогтан тұрады, олардың ішінде:
Меңгеруші-1
Әдіскер, тәрбиеші - 1
Музыкалық жетекші – 1
Тәрбиешілер-16
Қазақ тілі мұғалімі-1
Педагог-психолог - 1
2025-2026 оқу жылында педагогикалық ұжым  20 педагогтан тұрады, олардың ішінде:
Меңгеруші-1
Әдіскер, тәрбиеші - 1
Музыкалық жетекші – 1
Тәрбиешілер-15
Қазақ тілі мұғалімі-1
Педагог-психолог - 1
2026-2027 оқу жылында педагогикалық ұжым  26 педагогтан тұрады, олардың ішінде:
Меңгеруші-1
Әдіскер -тәрбиеші - 1
Музыкалық жетекші – 1
Тәрбиешілер-19
Қазақ тілі мұғалімі-1
Дене тәрбие нұсқаушысы -2
Педагог-психолог - 1
https://drive.google.com/drive/folders/1DcIAADCIMNBiY3KfaGFAAcWMIqZM1ZCn?usp=drive_link 
Балабақшаның кадрлық әлеуеті тәрбиеленушілерді сапалы тәрбиелеу мен оқыту міндеттерін жүзеге асыруға бағытталған. Педагогтердің білімі мен кәсіби біліктілігі атқаратын қызметіне сәйкес келуі қамтамасыз етіліп, кадрлық құжаттама жүйелі түрде жүргізіледі. Қызметкерлердің жеке істері, еңбек шарттары, кадрлық бұйрықтар, аттестаттау комиссиясының құжаттары және басқа да қажетті құжаттар белгіленген тәртіппен рәсімделіп, сақталады.
Жалпы педагогтердің білім деңгейі
2024-2025 оқу жылында сапалы құрам 21 педагогті құрады, оның - жоғары педагогикалық білімі бар-12 адам, оның ішінде мектепке дейінгі жоғары білімі бар – 1 адам; орта арнайы педагогикалық білімі бар – 9 адам, оның ішінде орта арнайы мектепке дейінгі білімі бар – 7 адам. Қайта даярлау курсынан өткен педагогтер саны – 10 адам. Педагог-психолог 1 адам, музыка жетекшісі 1 адам, қазақ тілі мұғалімі 1 адам  бейіні бойынша жұмыс атқарады.
2025-2026 оқу жылында сапалы құрам 20 педагогті құрады, оның - жоғары   педагогикалық білімі бар-11 адам, оның ішінде мектепке дейінгі жоғары білімі бар – 2 адам; орта арнайы педагогикалық білімі бар – 9 адам, оның ішінде орта арнайы мектепке дейінгі білімі бар – 4 адам. Қайта даярлау курсынан өткен педагогтер саны – 10 адам. Педагог-психолог 1 адам,  музыка жетекшісі 1 адам, қазақ тілі мұғалімі 1 адам бейіні бойынша жұмыс атқарады.
2026-2027 оқу жылында сапалы құрам 26 педагогті құрады, оның - жоғары педагогикалық білімі бар-17 адам, оның ішінде мектепке дейінгі жоғары білімі бар – 6 адам; орта арнайы педагогикалық білімі бар – 9 адам, оның ішінде орта арнайы мектепке дейінгі білімі бар – 5 адам. Қайта даярлау курсынан өткен педагогтер саны – 9 адам. Педагог-психолог 1 адам, қазақ тілі мұғалімі 1 адам, дене шынықтыру нұсқаушысы 2 адам, музыка жетекшісі 1 адам өз бейіні бойынша жұмыс атқарады.

                    Барлық	педагогтар саны	 	Жоғары білімі бар	педагогтар саны	Арнайы орта білімі бар педагогтар саны
26	17	9
100%	65,3 %	34,6 %


2024-2025 2 КОСЫМША https://drive.google.com/drive/folders/1ILWoei8JxOmUEd2DBaLXb2eAGf9YM55b?usp=drive_link 
2025-2026 2 КОСЫМША https://drive.google.com/drive/folders/1MufJE0TOzHs84R6AzbQqpDAOnnYJLeYq?usp=drive_link 
2026-2027 2 КОСЫМША https://drive.google.com/drive/folders/1itqilxMME-_D609TDkrSJEeiGEPlHAKm?usp=drive_link 

Біліктілік санаттары бар педагогикалық кадрлардың үлесі
Біліктілік санаты бес жылда кемінде бір рет берілген (расталған) педагогтердің, оның ішінде басшылардың біліктілік санаты үш жылда кемінде бір рет берілген (расталған) педагогтердің үлесі: 
2024 -2025 оқу жылы бойынша: Педагог-зерттеуші-1, педагог-модератор-2, санатсыз-18;
2025 -2026 оқу жылы бойынша: Педагог-зерттеуші-1, педагог-модератор-3, санатсыз-16;
2026 -2027 оқу жылы бойынша: Педагог-зерттеуші –2, педагог-сарапшы –1, педагог модератор-9,  санатсыз-11.
Ескертпе: (Ахметова Г.С, Жилбаева А.М, Дариябек Ә.З, Капанова Ж. А,                  Изделеева И. С, Айтжанова А, Б. Мамраева Н.Б. Сатыбаева А.М. қыркүйек-желтоқсан айларында пилоттық жоба бойынша педагог-модератор санатына өтінім берілді)

2026-2027 оқу жылы
[image: ]

Перспективалық жоспары 
https://drive.google.com/drive/folders/1tkPB8w8OJn799hrEMc9datSRltcnzWGW?usp=drive_link 


Біліктілік санатынан өту тізімі
https://drive.google.com/drive/folders/1azIESJ5LAmjLehPVT7HQj4LmIdpFgGOI?usp=drive_link  

Педагогтердің (оның ішінде басшылар) біліктілігін арттыру курстарынан кемінде 3 (үш) жылда бір рет өткен үлесінің сәйкестігі. Тәрбиешілер өздерінің кәсіби - шеберліктерін өздігінше білім алу, біліктілік жетілдіру курстары, семинарлар мен дөңгелек үстел жұмыстарына қатысу арқылы жетілдіреді.
Жас мамандармен көптеген әдістемелік жұмыс жүргізілді. Тәрбиешілер әрқашан өз білімдерін жетілдіріп, біліктілік арттыру курстарынан өтіп, аттестациядан өтуге ұмтылады. Өздерінің кәсіптік деңгейлерін тәжірибе алмасу, жаңа технологияларды, әдістемелік әдебиеттерді пайдалану, бір-бірімен ақылдаса көтеріп отырады. 2026-2027 оқу жылында 9 педагог біліктілік арттыру курстарынан өту жоспарлануда (7 педагог профиль бойынша, 2 педагог музыка және инклюзивті оқыту бойынша)
https://drive.google.com/file/d/1uuWyd8fk9tnunsTN35LPvUtFLuMghtMv/view?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1UjI3j9YNI8irHPXPaQOrsIBt6EdBZXBX?usp=drive_link

Перспективалық жоспары 
https://drive.google.com/drive/folders/1ci8yw5GJTSmpNvC44xhrBrGcmHvJcORz?usp=drive_link 
Біліктілік санатынан өту тізімі
https://drive.google.com/drive/folders/1ic_ZY2poH43igJx_1OU30OUd1kxsraQZ?usp=drive_link 

 3. Тәрбиеленушілер контингенті.
[bookmark: _heading=h.yczjzmftyuwi]
 	ҰБДҚ автоматтандырылған қызметі арқылы «Ақбота» балабақшасына қабылданған тәрбиеленушілер жас топтары балалардың күнтізбелік жылдағы толық жасын ескере отырып жасақталды:
	Кіші топ – 2 жастағы балалар;
	Ортаңғы топ – 3 жастағы балалар;
	Ересек топ – 4 жастағы балалар;
	Мектепалды топ – 5 жастағы балалар болып бөлінеді.
2024-2025 оқу жылында «Ақбота» балабақшасында 15 топ жұмыс істейді. Мемлекеттік және орыс тілдерінде оқытылып, тәрбиеленеді. Олардың ішінде: кіші топ-2; ортаңғы топ-4; ересектер топ-4; мектепалды даярлық топ-5. 
[bookmark: _heading=h.h9a0sa2yg6yx]
2025-2026 оқу жылында «Ақбота» балабақшасында 15 топ жұмыс істейді. Мемлекеттік және орыс тілдерінде оқытылып, тәрбиеленеді. Олардың ішінде: кіші топ-3; ортаңғы топ-3; ересек топ-5; мектепалды даярлық топ-4.
[bookmark: _heading=h.8s346pls8twd]
2026-2027 оқу жылында «Ақбота» балабақшасында 15 топ жұмыс істейді. Мемлекеттік және орыс тілдерінде оқытылып, тәрбиеленеді, оның ішінде: кіші топ-3; ортаңғы топ-4; ересек топ-4; мектепалды топ–4. 
[bookmark: _heading=h.smt8dtr3q4vr]«Ақбота» балабақшасының жобалық қуаттылығы - 280 бала. Топтардың саны, тәрбиеленушілердің сандық құрамы төмендегі сілтемеге жүктелген. 
[bookmark: _heading=h.fqir5oeihkt5]
[bookmark: _heading=h.cfn2iwik7ly2]2024-2025 оқу жылының контингент сілтемесі қосымша 3 https://drive.google.com/drive/folders/1wF-xLccj_KAZ7uo7onLGYV_Rh1HCVY9s?usp=drive_link 
2025-2026 оқу жылының контингент сілтемесі қосымша 3 https://drive.google.com/drive/folders/1zCBFLBUd8S6XJe0YsOFCIWkIbqqgsF2M?usp=drive_link 
2026-2027 оқу жылының контингент сілтемесі қосымша 3 https://drive.google.com/drive/folders/1Gb2YQFUGxnAwOS2d6040pMyzbbs8eqr-?usp=drive_link 


2026– 2027  оқу жылы (қыркүйек)
[bookmark: _heading=h.5pthkw5pekqg]
	Жыл
	Жоба қуаттылығы/
толымдылығы
	Жас ерекшелік топтары

	
	
	Кіші 	топтар
	    
  
Орта	топтар
	Ересек топтар	(4 жастан
бастап)
	Мектепалды топтары	(5 жастан
	Барлық
	Оқыту тілі

	
	
	
	
	
	
	
	Мем леке т-тік
	Оры с тілі

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2026-2027
оқу жылы
	280
	3
	4
	4
	4
	15
	12
	3



[bookmark: _heading=h.5cy3m0m0ux4h]
Балалардың жасын ескере отырып, Үлгілік қағидаларға сәйкес жас топтарын қалыптастыру талаптырының сақталуы (шекті толымдылықтың сақталауы) төмендегі сілтемеде көрсетілген
https://drive.google.com/drive/folders/1ED8LTzI9qkwC1j4PGb_moc0aXox7oFqo?usp=drive_link 




4. Оқу - әдістемелік жұмыс
    Оқу жұмыс жоспарлары мен ұйымдастырылған қызметтің Қазақстан Республикасы  Оқу-ағарту  министрінің  2022  жылғы  3  тамыздағы  № 348 бұйрығымен бекітілген (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29031 болып тіркелген) Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартының және Қазақстан Республикасының оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 9 қыркүйектегі № 394 бұйрықпен енгізілген өзгерістерімен; Қазақстан Республикасының мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарлары, Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 14 қазандағы № 422 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына сәйкес іске асыру.
Оқу жұмыс жоспарлары «Білім берудің барлық деңгейінің мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен бекітілген (бұдан әрі – Стандарт) Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартына; Қазақстан Республикасында мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларын бекіту туралы» бекітілген мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарлары негізінде құрылған. 
Целиноград ауданы Қараөткел ауылының  «Детский сад «Ақбота балабақша» толық күндік жұмыс кестесімен жұмыс жасайды.
Мектепалды жастағы балалардың ұйымдастырылған іс-әрекеті аптадағы нормативтік жүктемесінің жалпы саны аптасына 20 сағатты құрайды.

«Детский сад «Ақбота балабақша» меңгерушісімен бекіттілген:
2024-2025 оқу жылына арналған жұмыс жоспары 2024ж. 29 тамыз педагогикалық кеңестің №1 шешімімен қабылданды.
2024-2025 оқу жылына арналған жұмыс жоспары ҚР БҒМ 2016 жылғы 22 қаңтардагы  №265 бұйрығына енгізілген толықтырулар мен өзгерістерге сәйкес 2025ж. 31 қаңтардағы әдістемелік кеңестің №3 шешімімен қабылданды.
2025-2026 оқу жылына арналған жұмыс жоспары 2025ж. 29 тамыз №1 педагогикалық кеңесінде қаралып бекітілді.
2026-2027 оқу жылына арналған жұмыс жоспары 2025ж. 31 тамыз №1 педагогикалық кеңесінде қаралып бекітілді.

[bookmark: _heading=h.uxrg1iy4is6o]2024-2025 оқу жылына арналған ұйымдастырылған кестесі, жұмыс оқу жоспары, перспективка, циклограмма, вариативтік бағдарлама
https://drive.google.com/drive/folders/1LSs3t32g6k3vGo4sVWhdRAO5YGsn5do2?usp=drive_link
[bookmark: _heading=h.fdbnydkgrwl1]2025-2026 оқу жылына арналған ұйымдастырылған кестесі, жұмыс оқу жоспары, перспективка, циклограмма, вариативтік бағдарлама
https://drive.google.com/drive/folders/1JI4teaoafyHEnCSw3uYUG5bUNWKx5LPm?usp=drive_link
[bookmark: _heading=h.vye325apdbfr]2026-2027 оқу жылына арналған ұйымдастырылған кестесі, жұмыс оқу жоспары, перспективка, циклограмма, вариативтік бағдарлама
https://drive.google.com/drive/folders/1Zmc3ed_9BbR5ApYiEFbQjew6KIIoUkHk?usp=drive_link
[bookmark: _heading=h.u3coyqrrd9kk]
[bookmark: _heading=h.jdzt4zx7oyho]Күн тәртібінің сақталуы және МЖМБС көзделген балалар қызметінің түрлерін ұйымдастырудың  қамтамасыз етілуі 
Оқыту-тәрбиелеу үдерісі меңгеруші бекіткен күн тәртібіне сәйкес жүргізіледі, ол сергектік және ұйықтау тәртібін, тамақ қабылдауды, гигиеналық және сауықтыру шараларын, білім беру қызметін, серуендеуді және тәрбиеленушілердің өзіндік қызметін тікелей ұйымдастыруды белгілейді. Күн тәртібі әр түрлі жастағы балалардың гигиеналық нормаларына сәйкес келеді. 
https://drive.google.com/drive/folders/1s76SAFwFRhz9KsOcgluYsZ9wberPOOyM?usp=drive_link 

  ДАМЫТУШЫ ОРТАЛЫҚТАР МЕН ТОПТАРДАҒЫ ТАҚЫРЫПТЫҚ БҰРЫШТАР

     «Ақбота» балабақшасында мектепке дейінгі жастағы балалардың жан-жақты дамуына қажетті жағдайларды қамтамасыз ететін дамытушы заттық-кеңістіктік орта ұйымдастырылған.
     Дамытушы заттық-кеңістіктік орта тәрбиеленушілердің жас ерекшеліктері, жеке ерекшеліктері, қызығушылықтары және білім беру қажеттіліктері ескеріле отырып ұйымдастырылған. Тақырыптық орталықтар мен бұрыштар балаларға іс-әрекет түрлерін өз бетінше таңдауға, түрлі материалдарды пайдалануға, ойнауға, тәжірибе жасауға, құрдастарымен және ересектермен қарым-қатынас жасауға, бастамашылық танытуға және өздерінің шығармашылық идеяларын жүзеге асыруға мүмкіндік береді.
Орталықтардың мазмұны балалардың жас ерекшеліктеріне, ұйымдастырылған іс-әрекеттің тақырыбына және білім беру бағдарламасының міндеттеріне сәйкес мерзімді түрде жаңартылып және толықтырылып отырады.
https://drive.google.com/drive/folders/1EEY-hzqEOcFNFz9295avzGugFzYO-LFM?usp=drive_link 
Топтарда төмендегі негізгі тақырыптық орталықтар ұйымдастырылған:
1. ШЫҒАРМАШЫЛЫҚ ОРТАЛЫҒЫ
Шығармашылық орталығы балалардың шығармашылық қабілеттерін, қиялын, эстетикалық қабылдауын, ұсақ моторикасын, дербестігін және бастамашылдығын дамытуға арналған.
Орталықта сурет салуға, мүсіндеуге, жапсыруға және өнімді іс-әрекеттің басқа да түрлеріне арналған материалдар орналастырылған: әртүрлі форматтағы қағаз, қарындаштар, фломастерлер, бояулар, қылқаламдар, ермексаз, қауіпсіз қайшылар, түрлі-түсті қағаз, картон, табиғи және шығармашылыққа арналған қосымша материалдар.
Орталықтың мазмұны балалардың жас ерекшеліктері мен мүмкіндіктерін ескере отырып іріктеледі.
Ерте және кіші жастағы балалар үшін негізінен сенсорлық қабылдауды, қимыл-қозғалыс үйлесімділігін және ұсақ моториканы дамытуға бағытталған қарапайым әрі қауіпсіз материалдар пайдаланылады. Педагог балаларды түспен, пішінмен, көлеммен таныстырады, материалдарды дұрыс пайдалануға және қарапайым шығармашылық әрекеттерді орындауға үйретеді.
Ортаңғы топтағы балалар үшін сурет салу, мүсіндеу және жапсыру бойынша тапсырмалар күрделендіріледі. Балалар қарапайым бейнелерді беруге, түстер мен пішіндерді үйлестіруге, жұмысты үлгі бойынша және өздерінің шығармашылық ой-идеялары бойынша орындауға үйренеді.
Ересек және мектепалды топтардағы балалар үшін тақырып пен материалды өз бетінше таңдауға, композиция құрастыруға, бейнені жеткізуге және жеке шығармашылық ойын жүзеге асыруға жағдай жасалады. Тақырыптық суреттер, жапсыру, мүсіндеу, шығармашылық жобалар және балалар жұмыстарының көрмелері ұйымдастырылады.
Тәрбиеші шығармашылық орталығын ұйымдастырылған іс-әрекет барысында да, балалардың өзіндік жұмысында, жеке және шағын топтық жұмыстарда да пайдаланады.
Орталықтың негізгі мақсаты: баланың шығармашылық әлеуетін, қиялын, эстетикалық сезімдерін, дербестігін және ұсақ моторикасын дамытуға жағдай жасау. 
https://drive.google.com/drive/folders/1cuM3uRPO3hxkKZlXTlZzP7ZmfUkwkc4f?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1otjt_A7eS0Tla8BIMWv3v7oNqBXsPyFr?usp=drive_link 
2. ТАБИҒАТ ОРТАЛЫҒЫ
Табиғат орталығы балаларда қоршаған әлем, табиғат, өсімдіктер, жануарлар, жыл мезгілдеріндегі өзгерістер және табиғатқа ұқыпты қарау ережелері туралы алғашқы түсініктерді қалыптастыруға арналған.
Орталықта бөлме өсімдіктері, табиғи материалдар, табиғат күнтізбесі, тақырыптық иллюстрациялар, жануарлар мен өсімдіктердің бейнелері, бақылауға және қарапайым тәжірибелер жүргізуге арналған материалдар орналастырылуы мүмкін.
Орталықтың мазмұны балалардың жас ерекшеліктері мен маусымдық ерекшеліктерге сәйкес өзгертіліп отырады.
Ерте және кіші жастағы топтарда балалар табиғаттың негізгі нысандарымен танысады, өсімдіктерді, жануарларды және табиғаттың жекелеген құбылыстарын ажыратуға үйренеді, қоршаған ортадағы өзгерістерді бақылайды. Педагог өсімдіктерге және қоршаған табиғатқа ұқыпты қараудың қарапайым дағдыларын қалыптастырады.
Ортаңғы топта балалар өсімдіктер, жануарлар, жыл мезгілдері және ауа райы құбылыстары туралы неғұрлым толық түсініктер алады. Бақылау, әңгімелесу, иллюстрацияларды қарау, қарапайым тәжірибелер және практикалық тапсырмалар жүргізіледі. 
Ересек және мектепалды топтарда жұмыстың мазмұны күрделенеді. Балалар қарапайым себеп-салдарлық байланыстарды анықтауға, табиғат нысандарын салыстыруға, оларды жіктеуге, маусымдық өзгерістерді бақылауға, қарапайым қорытындылар жасауға және бақылау нәтижелерін белгілеуге үйренеді.
Тәрбиеші бақылау, әңгімелесу, дидактикалық ойындар, практикалық тапсырмалар, тәжірибелер мен эксперименттер ұйымдастырады. Балалар өздерінің жас ерекшеліктері мен мүмкіндіктеріне сәйкес өсімдіктерге күтім жасауға қатыса алады.
Орталықтың негізгі мақсаты: табиғатқа деген танымдық қызығушылықты, экологиялық мәдениетті, бақылағыштықты, зерттеушілік дағдыларды және қоршаған әлемге ұқыпты қарауды қалыптастыру.
https://drive.google.com/drive/folders/1XcpkqXRU8jgFUKxjU5gN3-jg-KH2mtJA?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1Rp3IASlQmKlSG6rU8LIut50u-PWKua2O?usp=drive_link 
3. ҰЛТТЫҚ ҚҰНДЫЛЫҚТАР ОРТАЛЫҒЫ
Ұлттық құндылықтар орталығы балаларды қазақ халқының мәдениетімен, салт-дәстүрлерімен, әдет-ғұрыптарымен және рухани құндылықтарымен таныстыру мақсатында ұйымдастырылады.
Орталықта ұлттық мәдениетті бейнелейтін заттар мен материалдар орналастырылады: ұлттық ою-өрнектің бейнелері мен элементтері, ұлттық киімдер және олардың элементтері, дәстүрлі тұрмыстық заттардың макеттері мен бейнелері, салт-дәстүрлер мен әдет-ғұрыптар туралы материалдар, ұлттық ойындар, иллюстрациялар және тақырыптық материалдар.
Орталықтың мазмұны балалардың жас ерекшеліктері мен материалдардың қолжетімділік қағидаты ескеріле отырып іріктеледі.
Ерте және кіші жастағы балалар үшін ұлттық мәдениеттің жекелеген элементтерімен заттарды, иллюстрацияларды, ою-өрнектерді, ұлттық киімдерді қарастыру және қарапайым ойын әрекеттері арқылы таныстыру жұмыстары жүргізіледі.
Ортаңғы топта балалар ұлттық тұрмыстық заттармен, киім элементтерімен, ою-өрнектермен, дәстүрлі ойындармен және жекелеген салт-дәстүрлермен танысады. Педагог тақырыптық әңгімелер жүргізеді, балалармен иллюстрацияларды қарастырады, дидактикалық және ұлттық ойындар ұйымдастырады.
Ересек және мектепалды топтарда жұмыс ұлттық дәстүрлер мен мәдени мұраны саналы түрде танып-білуге бағытталады. Балалар ұлттық ою-өрнектерді қарастырады, олардың ерекшеліктерімен танысады, тақырыптық ойындарға, әңгімелерге, шығармашылық жұмыстарға, сахналауға және басқа да іс-әрекет түрлеріне қатысады.
Жұмысты ұйымдастыру барысында педагог балалардың жас ерекшеліктері мен мүмкіндіктерін ескереді, мәдениет пен дәстүрлерге құрметпен қарауды қалыптастырады, Қазақстанның тарихы мен мәдени мұрасына қызығушылықтарын дамытады.
Орталықтың негізгі мақсаты: балаларды ұлттық және жалпыадамзаттық құндылықтарға баулу, қазақ халқының мәдениеті мен дәстүрлеріне құрметпен қарауды дамыту, өз еліне және мәдени мұрасына тиесілілік сезімін қалыптастыру.
Қазақстан Республикасының мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасы баланың қызығушылықтары, ерекшеліктері мен қажеттіліктерін ескере отырып, жалпыадамзаттық және ұлттық құндылықтар негізінде тұтас дамуын көздейді.
https://drive.google.com/drive/folders/19YZnXNlc8ysHg8NvRe2729fuaiDX6btZ?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1HfJZ_2xuBTjFiFq4y4FwqEYigyRhW2sI?usp=drive_link 
4. КІТАП ЖӘНЕ ОҚУ ОРТАЛЫҒЫ
Кітап және оқу орталығы балалардың көркем әдебиетке қызығушылығын қалыптастыруға, сөйлеу тілін, есту және көру арқылы қабылдауын, қиялын, есте сақтау қабілетін және коммуникативтік дағдыларын дамытуға арналған.
Орталықта балалар кітаптары, ертегілер, әңгімелер, өлеңдер, иллюстрацияланған басылымдар, тақырыптық альбомдар және балаларға қолжетімді басқа да әдеби материалдар орналастырылады.
Кітаптар балалардың жас ерекшеліктеріне, танымдық мүмкіндіктері мен қызығушылықтарына сәйкес іріктеледі. Балабақшаның әр тобында кітапхана бұрышы қарастырылған.
Ерте және кіші жастағы топтарда ірі иллюстрациялары, қысқа мәтіндері бар кітаптар, тақпақтар, өлеңдер және шағын ертегілер пайдаланылады. Тәрбиеші балалармен бірге суреттерді қарайды, заттар мен кейіпкерлерді атайды, қарапайым сұрақтар қояды, балаларды жекелеген сөздер мен сөз тіркестерін қайталауға ынталандырады.
Ортаңғы топта балалар көлемі жағынан күрделірек ертегілермен, әңгімелермен және өлеңдермен танысады. Педагог шығарманың мазмұны бойынша оқу, әңгімелесу, иллюстрацияларды қарау, жекелеген эпизодтарды мазмұндау, оқылған шығармалар желісі бойынша ойындар ұйымдастырады.
Ересек және мектепалды топтарда балалар әдеби шығарманы мұқият тыңдауға, мазмұны бойынша сұрақтарға жауап беруге, кейіпкерлерге сипаттама беруге, мәтінді мазмұндауға, оқиғалардың реттілігін анықтауға, әңгіменің жалғасын ойлап табуға және кейіпкерлер мен оқиғаларға өз көзқарасын білдіруге үйренеді.
Педагог кітап орталығын жеке оқуға, шағын топпен кітап оқуға, әдеби әңгімелесуге, мазмұндауға, сахналауға және балалардың кітаптарды өз бетінше қарастыруына пайдаланады.
Балалар кітапты ұқыпты ұстау ережелерімен де танысады: кітапты ұқыпты алу, парақтарын абайлап аудару, беттерін жыртпау, кітапты орнына қою.
Орталықтың негізгі мақсаты: кітап пен оқуға қызығушылықты қалыптастыру, сөйлеу тілін, сөздік қорын, байланыстырып сөйлеуін, қиялын, есте сақтау қабілетін және коммуникативтік дағдыларын дамыту.
https://drive.google.com/drive/folders/1rUdqpgs776FBvwWB-t-AYmL9B4gxC7S7?usp=drive_link 
5. МАТЕМАТИКА ЖӘНЕ ТАНЫМДЫҚ ДАМУ ОРТАЛЫҒЫ
Математика орталығы балаларда қарапайым математикалық түсініктерді, логикалық ойлауды, зейінді, есте сақтауды, салыстыру, жіктеу және қарапайым заңдылықтарды анықтау дағдыларын қалыптастыруға арналған.
Орталықта санауға арналған материалдар, геометриялық фигуралар, цифрлар, карточкалар, пазлдар, логикалық ойындар, заттарды саны, көлемі, пішіні және басқа да белгілері бойынша салыстыруға арналған материалдар орналастырылады.
Орталықтың мазмұны балалардың жас ерекшеліктеріне сәйкес күрделендіріліп отырады.
Ерте және кіші жастағы балалар үшін түс, пішін, көлем және сан туралы алғашқы түсініктерді қалыптастыруға арналған заттар мен ойындар пайдаланылады. Балалар заттарды салыстыруға, оларды белгілі бір белгісі бойынша топтастыруға, «бір — көп», «үлкен — кіші», «ұзын — қысқа» және басқа да қарапайым сипаттарды ажыратуға үйренеді.
Ортаңғы топта балалар сан, мөлшер, пішін, көлем және кеңістіктік қатынастар туралы түсініктерін бекітеді. Санауға, заттар топтарын салыстыруға, реттіліктер құрастыруға, геометриялық фигураларды ажыратуға және кеңістікте бағдарлауға арналған ойындар жүргізіледі.
Ересек топта тапсырмалар санау дағдыларын, логикалық ойлауды, заттарды салыстыру және жіктеу қабілетін одан әрі дамытуға, қарапайым математикалық есептерді шешуге және заңдылықтарды анықтауға бағытталады.
Мектепалды топта баланың мектепте оқуға дайындығын қалыптастыруға ықпал ететін тапсырмалар пайдаланылады: санау, сандарды салыстыру, қарапайым есептерді шешу, кеңістікте және жазықтықта бағдарлау, геометриялық фигуралармен жұмыс жасау, логикалық және заңдылықтарды анықтауға арналған тапсырмаларды орындау.
Тәрбиеші дидактикалық және дамытушы ойындар, жеке тапсырмалар, жұптық және шағын топтық жұмыс, практикалық жаттығулар және математикалық ойын жағдайларын ұйымдастырады.
Орталықтың негізгі мақсаты: математикалық түсініктерді, логикалық ойлауды, танымдық белсенділікті, зейінді, есте сақтау қабілетін және алған білімдерін практикалық іс-әрекетте қолдану дағдысын дамыту.
https://drive.google.com/drive/folders/1CVL5DzyfdgY4EXCXSmYRJO5aBXvI2F9m?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1K0hczeYV6PX5n1ksoBzvlttDWewH8WdV?usp=drive_link 
6. СЮЖЕТТІК-РӨЛДІК ОЙЫНДАР ОРТАЛЫҒЫ
Сюжеттік-рөлдік ойындар орталығы ойын әрекетін, коммуникативтік дағдыларды, қиялды, дербестікті, бастамашылдықты және балалардың әлеуметтік тәжірибесін дамытуға арналған.
Орталықтың мазмұны баланың және оны қоршаған қоғамның өмірінің әртүрлі жақтарын бейнелейтін ойын жағдайларын құруға мүмкіндік береді: «Отбасы», «Дүкен», «Аурухана», «Шаштараз», «Дәмхана», «Құрылысшылар», «Көлік», «Пошта» және басқа да ойын сюжеттері.
Орталықта таңдалған сюжеттерге сәйкес ойын атрибуттары мен материалдары орналастырылады: қуыршақтар, ойыншық ыдыстар, заттарды алмастырып қолдануға арналған бұйымдар, ойын жиынтықтары, касса, медициналық құралдар, кәсіби киім элементтері, көлік және басқа да материалдар.
Ерте және кіші жаста педагог балаларға қарапайым ойын әрекеттерін меңгеруге көмектеседі, ойыншықтарды мақсатына сәйкес пайдалануға, қуыршақпен, тұрмыстық заттармен және ойын материалдарымен жекелеген әрекеттер орындауға үйретеді.
Ортаңғы топта балалар ойын сюжетін өз бетінше дамыта бастайды, қарапайым рөлдерді бөледі, бір-бірімен өзара әрекеттеседі, заттарды алмастырып қолданады және таңдалған рөлге сәйкес ойын әрекеттерін орындайды.
Ересек топта балалар ойын тақырыбын өз бетінше таңдауға, рөлдерді бөлуге, әрекеттердің реттілігі туралы келісуге және сюжетті дамытуға қабілетті. Педагог жаңа ойын жағдайлары мен сөздік материалдарды енгізу арқылы балалардың ойын тәжірибесін байытады.
Мектепалды топта сюжеттік-рөлдік ойын мазмұнды әрі ұзақ сипатқа ие болады. Балалар ойынды өз бетінше жоспарлайды, рөлдерді бөледі, өзара әрекеттесу ережелерін сақтайды, қоршаған әлем туралы алған білімдерін пайдаланады және ойын сюжетін өз бетінше дамытады.
Тәрбиеші балалардың өзіндік ойын әрекетін бақылайды, қажет болған жағдайда ойын мазмұнын байытады, жаңа ойын жағдайларын енгізеді, балаларға өзара келісуге, кезектілікті сақтауға, рөлдерді бөлуге және бір-бірімен конструктивті қарым-қатынас жасауға көмектеседі.
https://drive.google.com/drive/folders/1clwjxuSIRFCnKURRpxsKFXyBBgTvx7zc?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1XoYS2i1PUt8DvxV8g6xuCQBtCVHN44xv?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1k3UTqw1z1vZuC8DDGsLyu621vC3udq07?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/17EowVR8nM9Iz-iYhiExh1RXoiEK6atw_?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/156sLCScWsV6EMQpJdTd_4ZPxJl-NkMB1?usp=drive_link
Физикалық дамыту физикалық дені сау баланы тәрбиелеуді, өз денсаулығына саналы түрде қарауды, салауатты өмір салты негіздерін, қауіпсіз өмір сүру дағдыларын қалыптастыруды қарастырады. «Дене шынықтыру» ұйымдастырылған іс-әрекеті аптасына үш рет дене тәрбие нұсқаушысымен мектепке дейінгі ұйымның кестесіне сәйкес жүргізіледі. Балалардың жас ерекшеліктерін ескере отырып, күні бойы балалардың физикалық белсенділігіне уақыт бөлінеді, ол қимыл белсенділігі, дене шынықтыру-сауықтыру шаралары (таңертеңгі жаттығу, сергіту сәті, шынықтыру шаралары), мәдени-гигеналық дағдылар, ойын әрекеті, дербес белсенді және т.б. әрекеттер арқылы күн тәртібіне сәйкес ұйымдастырылған.
https://drive.google.com/drive/folders/1hswcrwYLEtgxjgvTQ9s89IUpueW6Zddh?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1PBhRGjlr0DLgXkCqjyBd5I68L5LwzDYl?usp=drive_link 
Балабақшада тәрбиеленушілердің жас және жеке ерекшеліктерін ескере отырып, «Құм терапиясы» орталығы ұйымдастырылған. Орталық балалардың сенсорлық қабылдауын, ұсақ моторикасын, қиялын, шығармашылық қабілеттерін, зейінін және коммуникативтік дағдыларын дамытуға бағытталған.
Құммен жұмыс жасау барысында балалар құмды сипап сезу, түрлі пішіндер жасау, сурет салу, құрастыру және сюжеттік ойындар арқылы танымдық және шығармашылық белсенділіктерін арттырады. Құм терапиясы элементтері ұйымдастырылған іс-әрекетте, ойын барысында және балалардың еркін әрекеті кезінде қолданылады.
Орталық қажетті құралдармен жабдықталған және балалардың жас ерекшеліктері мен қауіпсіздік талаптарына сәйкес ұйымдастырылған. Педагогтер балалардың жеке ерекшеліктерін ескере отырып, құммен жұмыс жасау арқылы олардың жан-жақты дамуына жағдай жасайды.
https://drive.google.com/drive/folders/11oLFsSTv3OmCxQUX6do34UUXY4CJ7btv?usp=drive_link  


Үлгілік оқыту бағдарламасының мазмұнын меңгеру деңгейін айқындау бойынша мониторинг нәтижелерінің болуы.
Мектепке дейінгі ұйымдағы тәрбиеленушілердің Үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнын меңгеру деңгейін анықтау мақсатында жүйелі мониторинг жүргізіледі. Мониторинг нәтижелері бақылау парақтары мен тәрбиеленушілердің жеке даму карталары арқылы рәсімделіп, баланың білім, білік, дағдыларының қалыптасу динамикасын анықтауға мүмкіндік береді.
2024–2025 оқу жылында тәрбиеленушілердің Үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнын меңгеру деңгейін анықтау бойынша мониторинг жүргізіліп, нәтижелері мониторингтің бақылау парақтары мен жеке даму карталарында көрсетілді. Бақылау нәтижелері негізінде балалардың даму деңгейі анықталып, педагогтер тарапынан жеке және топтық жұмыстар ұйымдастырылды.

2025–2026 оқу жылында Үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнын меңгеру деңгейіне қайта мониторинг жүргізіліп, әр тәрбиеленуші бойынша бақылау парақтары мен жеке даму карталары толтырылды. Мониторинг нәтижелері балалардың жеке даму ерекшеліктерін ескере отырып, тәрбиелеу-білім беру процесін жоспарлау және түзету жұмыстарын ұйымдастыру барысында пайдаланылды.
2026–2027 оқу жылында тәрбиеленушілердің Үлгілік оқу бағдарламасы мазмұнын меңгеру деңгейін айқындау бойынша мониторинг жүргізу жоспарланған. Мониторинг нәтижелері бақылау парақтары мен жеке даму карталарына енгізіліп, тәрбиеленушілердің жеке даму динамикасын бақылауға, білім, білік және дағдыларын жетілдіру бағыттарын анықтауға негіз болады.
[bookmark: _heading=h.7wy4ifcwfnmd]2024-2025 оқу жылына үлгілік оқыту бағдарламасының мазмұнын меңгеру бойынша мониторинг бақылау парақтары және жеке даму картасы. 
[bookmark: _heading=h.rngxxiunwyru]https://drive.google.com/drive/folders/1KK4_GkfbChwZRb0CMt8mLs5vB0is4wsY?usp=drive_link
[bookmark: _heading=h.7wy4ifcwfnmd]2025-2026 оқу жылына үлгілік оқыту бағдарламасының мазмұнын меңгеру бойынша мониторинг бақылау парақтары және жеке даму картасы.
[bookmark: _heading=h.v1q2d3egwkj7]https://drive.google.com/drive/folders/1gGDLiEPk-tTgoT1HCprHLRPnr1zUwn35?usp=drive_link 
[bookmark: _heading=h.7wy4ifcwfnmd]2026-2027 оқу жылына үлгілік оқыту бағдарламасының мазмұнын меңгеру бойынша мониторинг бақылау парақтары және жеке даму картасы.
[bookmark: _heading=h.wp92tnf6ckgn]https://drive.google.com/drive/folders/1Juhq9PxbHv8gAN7UGqFJgSK8whe8TX91?usp=drive_link
Үш оқу жылы бойынша мониторинг нәтижелерінің болуы тәрбиеленушілердің даму динамикасын жүйелі түрде бақылауға, олардың жеке ерекшеліктерін анықтауға және тәрбиелеу-білім беру процесін нәтижелерге сәйкес тиімді ұйымдастыруға мүмкіндік береді.
Оқу жылының басына қарай тәрбиеленушілерді жас топтарына ауыстыру және оларды Үлгілік қағидаларға сәйкес қалыптыстыру талаптарының сақталуы 
https://drive.google.com/drive/folders/1h77TkzJa7AjBr1cbUvg9jTIAAmhrzlzq?usp=drive_link 

[bookmark: _heading=h.81obp87lunnw]Балалардың ата-аналарын және өзге де заңды өкілдерін тәрбиелеу-білім беру процесіне тарту.

Балабақшада тәрбиеленушілердің ата-аналары мен өзге де заңды өкілдерін тәрбиелеу-білім беру процесіне тарту бойынша жүйелі және мақсатты жұмыстар ұйымдастырылған. 
Баланың жан-жақты дамуын, тәрбиесін, қауіпсіздігін және әлеуметтік бейімделуін қамтамасыз ету мақсатында балабақша мен отбасы арасындағы өзара ынтымақтастыққа ерекше мән беріледі.
Ата-аналармен өзара іс-қимыл баланың жеке ерекшеліктерін, жас кезеңіне сәйкес даму қажеттіліктерін, қызығушылықтары мен қабілеттерін ескере отырып жүзеге асырылады. 
Педагогтер ата-аналармен тұрақты байланыс орнатып, тәрбиеленушілердің тәрбиесі, оқуы, дамуы және жетістіктері туралы ақпарат алмасады. Қажет болған жағдайда ата-аналарға баланың жас ерекшелігіне сәйкес тәрбиесі мен дамуына, қарым-қатынас мәдениетін қалыптастыруға, күн тәртібін сақтауына және жеке қабілеттерін қолдауға бағытталған педагогикалық ұсынымдар мен кеңестер беріледі.
Ата-аналарды тәрбиелеу-білім беру процесіне тарту әртүрлі ұйымдастыру нысандары арқылы жүзеге асырылады. 
Атап айтқанда, ата-аналар жиналыстары, жеке және топтық консультациялар, мерекелік және танымдық іс-шаралар, шығармашылық жұмыстар, және тәрбиелік бағыттағы іс-шаралар ұйымдастырылады. Мұндай жұмыстар ата-аналардың балабақша өміріне белсенді араласуына және педагогтермен өзара тәжірибе алмасуына мүмкіндік береді.
Ата-аналар тәрбиеленушілердің шығармашылық, танымдық, әлеуметтік және дене белсенділігін дамытуға бағытталған бірлескен іс-шараларға қатысады. Отбасылық жобалар мен шығармашылық жұмыстар барысында баланың өз ойын еркін білдіруіне, бастамашылдығын көрсетуіне, ата-анасымен бірлесіп әрекет етуіне және жағымды эмоционалдық қарым-қатынас қалыптастыруына жағдай жасалады.
    		Педагогтер ата-аналарға баланың тәрбиесі мен дамуына қатысты ақпараттарды уақытылы жеткізіп, кері байланысты қамтамасыз етеді.  Тәрбиеленушілердің жетістіктері, жеке даму динамикасы, қызығушылықтары мен қажеттіліктері туралы мәліметтер ата-аналармен талқыланып, баланы одан әрі қолдау бағыттары бірлесіп айқындалады. 
         Ата-аналардың ұсыныстары мен пікірлері ескеріліп, балабақша мен отбасы арасындағы серіктестік қарым-қатынасты жетілдіруге бағытталған жұмыстар жүргізіледі.
Ата-аналармен жүргізілетін жұмыстардың жүйелілігі тиісті жоспарлау және ұйымдастыру құжаттарымен қамтамасыз етіледі. 
Ата-аналар жиналыстарының хаттамалары, бірлескен іс-шаралардың жоспарлары, фото және ақпараттық материалдар, ата-аналардың қатысуын растайтын материалдар жинақталады. 
Ата-аналармен өзара ынтымақтастықтың негізгі мақсаты – тәрбиеленушінің балабақшада алған тәрбиесі мен білімін отбасылық ортада қолдау, баланың жеке тұлғалық қасиеттерін дамытуға қолайлы жағдай жасау және оның әлеуетін толық ашуға ықпал ету.
Жалпы, балабақшада ата-аналар мен өзге де заңды өкілдерді тәрбиелеу-білім беру процесіне тарту жұмыстары ұйымдастырылған. Педагогтер мен ата-аналардың өзара сенімді қарым-қатынасы қалыптасып, баланың мүддесі мен қажеттіліктерін бірінші орынға қоятын серіктестік бағыттағы жұмыс жүзеге асырылады. 

https://drive.google.com/drive/folders/1nSSZEuGQV67U-oMlZur88NErCiIRAJZ6?usp=drive_link 

 Мектеппен сабақтастық

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту ұйымындағы тәрбиеленушілерді мектепте оқуға дайындау жұмыстары білім беру деңгейлері арасындағы сабақтастық пен үздіксіздік қағидаттарына негізделіп жүзеге асырылады.
Сабақтастықтың негізгі мақсаты – мектепалды жастағы балалардың бастауыш білім беру деңгейіне психологиялық, әлеуметтік, эмоционалдық және зияткерлік тұрғыдан біртіндеп бейімделуіне жағдай жасау.
    Мектепалды даярлық тобында балалардың жас ерекшеліктері мен жеке мүмкіндіктері ескеріле отырып, олардың коммуникативтік, танымдық, шығармашылық, әлеуметтік-эмоционалдық және дене дағдыларын дамытуға бағытталған жүйелі жұмыстар жүргізіледі. Балалардың өз ойын еркін жеткізуі, тыңдай білуі, сұрақтарға жауап беруі, қарапайым оқу-танымдық тапсырмаларды орындауы, өздігінен әрекет етуі, құрдастарымен және ересектермен өзара қарым-қатынас жасауы қалыптастырылады.
	Мектеппен сабақтастық аясында мектепалды даярлық тобы мен бастауыш сынып педагогтерінің өзара тәжірибе алмасуы, әдістемелік байланысы және бірлескен іс-шараларды ұйымдастыру жұмыстары қарастырылады. Балалардың мектеп өмірі туралы түсінігін қалыптастыру мақсатында мектепке экскурсия жасау, мектеп ғимаратымен және оның негізгі орындарымен таныстыру, бастауыш сынып оқушыларымен кездесулер, бірлескен танымдық және шығармашылық іс-шаралар ұйымдастырылады.
	Сонымен қатар, мектепалды даярлық пен бастауыш білім беру мазмұнының өзара байланысын сақтау мақсатында балалардың оқу әрекетіне қажетті бастапқы дағдылары жүйелі түрде дамытылады. Атап айтқанда, тыңдау және түсіну, нұсқауды орындау, қарапайым тапсырмаларды жоспарлау, өз жұмысын бағалау, ұжымда жұмыс жасау, қарым-қатынас мәдениетін сақтау және оқу мотивациясын қалыптастыруға ерекше мән беріледі.
	Сабақтастық жұмыстары барысында баланың жеке ерекшеліктері, даму деңгейі және білім алуға деген қажеттіліктері ескеріледі. Тәрбиеленушілердің мектепке дайындығын бақылау нәтижелері талданып, қажет болған жағдайда жеке және шағын топтық түзету-дамыту жұмыстары ұйымдастырылады.
    
Ата-аналармен де мектепке бейімделу мәселелері бойынша түсіндіру және кеңес беру жұмыстары жүргізіледі. Ата-аналарға баланың мектепке психологиялық және әлеуметтік дайындығын қолдау, күн тәртібін қалыптастыру, дербестігін дамыту және оқу әрекетіне жағымды көзқарасын қалыптастыру бойынша ұсыныстар беріледі.
Осы жұмыстардың нәтижесінде мектепалды даярлық тобындағы тәрбиеленушілердің мектептегі жаңа әлеуметтік ортаға бейімделуіне, оқу әрекетіне қызығушылығының қалыптасуына, өзіне деген сенімділігінің артуына және бастауыш білім берудің талаптарын қабылдауына қажетті алғышарттар жасалады.
    Мектепке дейінгі ұйым мен бастауыш білім беру арасындағы сабақтастық жұмыстары жүйелі түрде жоспарланып, жүзеге асырылып, нәтижелері педагогикалық бақылау және мониторинг арқылы талданады. Бұл жұмыс мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың және бастауыш білім берудің мазмұнындағы бірізділік пен үздіксіздікті қамтамасыз етуге бағытталған.

https://drive.google.com/drive/folders/1t50AySBwkYwpnLssdBJHEzGxd3scHDbX?usp=drive_link

5. Материалдық-техникалық қамтамасыз ету

   «Ақбота» балабақшасы тәрбиеленушілердің жас ерекшеліктеріне, білім беру және тәрбиелеу процесінің талаптарына сәйкес қажетті жиһаздармен, оқу жабдықтарымен және функционалдық мақсаттағы мүліктермен қамтамасыз етілген.
   Балабақшадағы жиһаздар мен жабдықтардың болуы және орналасуы тәрбиеленушілердің қауіпсіздігін, жайлы жағдайын, жас ерекшеліктеріне сәйкес оқу-тәрбие қызметін ұйымдастыруды және топтық бөлмелердің функционалдық мүмкіндіктерін қамтамасыз етуге бағытталған.
   Ұйымның материалдық-техникалық базасын есепке алу бойынша ұсынылған мәліметтерге сәйкес бөбекжайда барлығы 1141 бірлік жиһаз және жабдық есепке алынған. Аталған мүлік тәрбиеленушілердің әртүрлі жас топтарының қажеттіліктеріне қарай бөлініп, тиісті топтық және функционалдық аймақтарда пайдаланылуда.
	Жиһаздар мен жабдықтардың құрамында оқу процесін ұйымдастыруға арналған оқу тақталары, екі орындық парталар, балаларға арналған оқу үстелдері, мұғалімге арналған үстелдер, балалар орындықтары, сондай-ақ тәрбиеленушілердің күнделікті тұрмыс-тіршілігін қамтамасыз ететін бір, және екі қабатты кереуеттер, орындықтар мен лавкалар бар.
	Сонымен қатар, балабақшада ойын және танымдық қызметті ұйымдастыруға арналған ойыншықтарға арналған шкафтар, құжаттар мен оқу материалдарына арналған сөрелер, қабырғаға ілінетін сөрелер, киім шкафтары және басқа да сақтау жабдықтары қарастырылған.
Кестелік мәліметтер бойынша жиһаздар балалардың жас ерекшеліктеріне сәйкес орналастырылған. Оның ішінде:
· кіші топтар үшін – 175 бірлік;
· ортаңғы топтар үшін – 310 бірлік;
· ересек топтар үшін – 349 бірлік;
· мектепалды даярлық топтары үшін - 307 бірлік жиһаз және жабдық көрсетілген.
	Жиһаздардың құрамында әртүрлі мақсаттағы үстелдер мен орындықтардың бірнеше түрі бар. Атап айтқанда, балаларға арналған екі орындық парталар, оқу үстелдері, ағаш және пластикалық орындықтар, «Гжель», «Ромашка», «Хохлома» үлгісіндегі безендірілген жиһаздар, сондай-ақ балалардың бой ерекшеліктеріне сәйкес пайдаланылатын үстелдер мен орындықтар қарастырылған.
	Тәрбиеленушілердің демалысы мен күн тәртібін ұйымдастыру үшін бір, және екі қабатты керуеттермен қамтамасыз етілуі көзделген. Керуеттер топтардың жас ерекшелігі мен ұйымдастырылу ерекшеліктеріне қарай пайдаланылады.
	Ойын, шығармашылық және танымдық қызметті ұйымдастыру мақсатында балалардың дамуына арналған ойыншықтар мен оқу-дидактикалық материалдарды орналастыруға арналған шкафтар мен сөрелер жеткілікті деңгейде қарастырылған. Бұл балалардың заттарды өз бетінше таңдауына, ойын және оқу материалдарына қолжетімділігін қамтамасыз етуге, сондай-ақ топтық бөлмелерде тәртіп пен ұйымдастырылған ортаны сақтауға мүмкіндік береді.
    Балабақшада педагогтердің жұмысын ұйымдастыруға арналған үстелдер, құжаттарды сақтауға арналған шкафтар мен сөрелер, сондай-ақ оқу-тәрбие процесін ақпараттық және техникалық сүйемелдеуге пайдаланылатын әр топта теледидарлар бар. 
Сонымен қатар «Ақбота» балабақшасы 2 мультимедиялық проектор, ноутбуктар, планшет, принтерлер, ламинаторлармен жабдықталған.
Жиһаздар мен жабдықтар балабақшаның топтық бөлмелерінде және функционалдық мақсаттағы үй-жайларында орналастырылып, олардың мақсатына сәйкес пайдаланылады. 
Жиһаздарды орналастыру кезінде балалардың еркін қозғалысы, оқу және ойын қызметін ұйымдастыруға қажетті кеңістіктің болуы, бөлмелердің функционалдық аймақтарға бөлінуі және қауіпсіздік талаптарын сақтау ескеріледі. Балабақшадағы тәрбиеленушілер пайдаланатын жиһаздар белгіленген талаптарға сәйкес таңдалып, олардың қауіпсіздігі мен балалардың жас ерекшеліктеріне сәйкестігі ескерілген. Балабақшада пайдаланылатын жиһаздарға сәйкестік сертификаттары және сапасы мен қауіпсіздігін растайтын тиісті құжаттар бар.  
	Материалдық-техникалық қамтамасыз ету туралы ақпарат 4-қосымшада ұсынылады. 	
https://drive.google.com/drive/folders/1OeWu89gifYKl7yPNLQWA5WX_NNLJoCk4?usp=drive_link   
 https://drive.google.com/file/d/1VEAgG5ueAgImt0qUBFpZuHDyqM1Hts2L/view?usp=drive_link                                                                          
Балабақшаның қауіпсіздігін қамтамасыз ету мақсатында объектіде ішкі және сыртқы бейнебақылау жүйесі ұйымдастырылған. Бейнебақылау жүйесі объектінің ішкі және сыртқы аумағындағы жағдайды бақылауға, қауіпсіздік деңгейін арттыруға, рұқсатсыз кіру жағдайларының алдын алуға және төтенше жағдайлар туындаған кезде ахуалды жедел бағалауға мүмкіндік береді.
	Бейнекамералардан түсірілген жазбалар балабақша меңгерушісінің кабинетінде орналасқан бейнетіркегішке жазылады. Антитеррористік қорғау паспортында бейнежазбаның сапасын арттыру бойынша шаралардың жүргізілгені және бейнебақылаудың ішкі және сыртқы түрде жүзеге асырылатыны көрсетілген. Балабақшаның периметрі бойынша  11 және ішкі бөлмелерде 42 бейнекамерасы бар бейне жүйесі орнатылған. Қызмет көрсететін ұйымдармен тиісті 2023 ж. 28 қаңтардағы №2 шарт «Шарапат 2030» ЖШС  жасалған.  
Сонымен қатар, 2026 жылғы 2 сәуірдегі №54/2026 қызмет көрсету шартына сәйкес ТОО «Альфа Безопасность» балабақша объектісінен дабыл сигналы мен бейнебақылау кескіні онлайн режимде ЦОУ Ақмол ауылына үздіксіз беріледі, сондай-ақ дабыл сигналы мен бейнебақылау кескінінің бақылау орталығына шығарылуын қамтамасыз етуге міндеттенген. Шартта техникалық құралдардың жұмысқа қабілеттілігін тұрақты бақылау да көзделген. 
	Балабақшада төтенше жағдайда жедел хабар беруге мүмкіндік беретін дабыл түймесі (тревождық түйме) орнатылған. Дабыл түймесінің сигналын және бейнебақылау кескінін орталық бақылау пунктіне үздіксіз беру мәселелері қарастырылған.
Дабыл түймесі қауіп туындаған жағдайда тиісті қызметтерге жедел ақпарат беруді қамтамасыз ететін қауіпсіздік жүйесінің маңызды элементі ретінде пайдаланылады.
	Балабақшада төтенше және басқа да қауіпті жағдайлар кезінде тәрбиеленушілер мен қызметкерлерге жедел ақпарат жеткізу мақсатында дауыс арқылы хабардар ету және дыбыстық хабарлау жүйелері қарастырылған.
	Объектінің кіріп-шығу қауіпсіздігін қамтамасыз ету мақсатында домофон жүйесі орнатылған. Домофон жүйесі объектіге келушілердің кіруін бақылауға, рұқсатсыз адамдардың ғимаратқа кіруінің алдын алуға және балабақшаға кіріп-шығу қауіпсіздігін ұйымдастыруға мүмкіндік береді. Домофондар-«Kana-servis»             ЖК 2024 ж. 14 қаңтардағы № 023 шарт жасалған.  
	Балабақшада терроризмге қарсы қауіпсіздікті қамтамасыз ету бойынша жүйелі ұйымдастырушылық іс-шаралар жүргізіледі. Іс-шаралар жоспарына сәйкес терроризмге қарсы іс-қимыл және кешенді қауіпсіздік мәселелері бойынша қажетті бұйрықтар әзірленеді, педагогикалық ұжымға, көмекші персоналға терроризмге қарсы іс-қимыл және төтенше жағдайларда әрекет ету тәртібі бойынша нұсқамалар жүргізіледі.
	Балабақша әкімшілігі құқық қорғау органдарымен және азаматтық қорғау саласындағы тиісті қызметтермен өзара іс-қимылды жүзеге асырады. Қызметкерлерге арналған нұсқаулықтар, жадынамалар және басқа да ақпараттық материалдар әзірленіп, қажет болған жағдайда жаңартылып отырады.
	Терроризмге қарсы іс-шаралар жоспарына сәйкес балабақша аумағының периметрі бойынша жарықтандыру қамтамасыз етілген. Объектінің қауіпсіздігін күшейту мақсатында оның аумағы металл қоршаумен қоршалған. Антитеррористік қорғау паспортында қоршаудың биіктігі 2,20 метр, жалпы ұзындығы 130 погондық метр екені көрсетілген. Мектепке дейінгі ұйым терроризмге қарсы қорғалу талаптарына сәйкес 4-санаттағы адамдар көп жиналатын объект ретінде айқындалған, 2026 жылдың 31 шілде Целиноград ауданының полиция подполковнигі Полиция бөлімшесінің бастығы Е.Б.Карипбаевпен келісілген.
Дәліздерде эвакуациялау жоспарлары орналасқан. Серуендеу алаңдары қанағаттанарлық санитарлық жағдайда және күтіліп-ұсталады. Барлық бөлмелердің кілттерінің қосалқы жиынтықтарының сақталуы ұйымдастырылған.
	
Балабақшада өрт қауіпсіздігін қамтамасыз ету мақсатында автоматты өрт күзеті-өрт дабылы жүйесі орнатылған. Терроризмге қарсы қауіпсіздік жоспарына сәйкес өрт сигнализациясының жұмыс жағдайын қамтамасыз ету және оның техникалық жарамдылығын бақылау қарастырылған.
https://drive.google.com/drive/folders/1nYIgxOnxPSWOwQ4R8Ih3JIJIpx2ay9ll?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1yTCaR2VkUTvVBciJop05x8QH5tpcXmU_?usp=drive_link 
	Сонымен қатар, «Ақбота» балабақшасының ғимаратындағы топтық бөлмелер, жатын бөлмелер, ас дайындау бөлмелері, медициналық, психологиялық, музыкалық, әдістемелік, меңгеруші кабинеттер, кітапхана, холлдар және басқа да функционалдық бөлмелер өздерінің қызметтік мақсатына сәйкес қажетті жиһаздармен, жабдықтармен және құралдармен қамтамасыз етілген.
	Топтық бөлмелер – 15 топта балалардың оқу-тәрбие, ойын және күнделікті іс-әрекетін ұйымдастыруға қажетті жағдай жасалған. Топтарда әртүрлі үлгідегі балалар үстелдері мен орындықтары, құжаттар мен көрнекіліктерге арналған шкафтар, ойыншықтарға арналған шкафтар, әдістемелік материалдарға арналған стеллаждар, кітаптарға арналған сөрелер, оқу тақталары, педагогке арналған үстел мен орындық, теледидар, ноутбук, принтер, ламинатор және аспалы сөрелер қарастырылған.
	Жатын бөлмелер – 15 топ бөлмесінде  тәрбиеленушілердің күндізгі тынығуын ұйымдастыруға арналған бір қабатты және екі қабатты кереуеттермен жабдықталған.
	Ас дайындау бөлмелері – 2 асүйде азық-түлікті сақтау және тағам дайындау үдерісіне арналған тоңазытқыштар, мұздатқыш камералар, ыдыстарға арналған металл стеллаждар, бес секциялы жуу орындары, электр плиталар, сондай-ақ көкөніс, ет және қамыр өнімдерін өңдеуге арналған металл үстелдермен жабдықталған.
https://drive.google.com/drive/folders/1QviI3n8xGkxMimP3Ciu9ejG5h1T89OBa?usp=drive_link 
	Азық-түлік қоймасы – 3 қоймада азық-түлік өнімдері мен ыдыстарды орналастыруға арналған стеллаждар және үстелдер қарастырылған.
	Санитариялық тораптар – 9 санитариялық бөлмеде балаларға және ересектерге арналған унитаздар мен қолжуғыштар, шаруашылық құралдарына арналған стеллаждар және сүлгілерге арналған аспалы сөрелер бар.
	Меңгеруші кабинеті құжаттарды сақтауға арналған шкафтармен, үстелдермен, орындықтармен, ноутбуктермен, принтерлермен және ламинаторлармен жабдықталған. Сонымен қатар кабинетте бейнебақылау жүйесіне арналған бейнетіркегіш пен монитор, дауыстық және дыбыстық хабарлау жүйесі, Wi-Fi және дабыл түймесі қарастырылған.
https://drive.google.com/drive/folders/101qJd8bB609OoQAuOqs10DouWyDOsIbf?usp=drive_link 
Психолог кабинеті – 2 кабинетте құм терапиясына арналған құмсалғыш, психолог пен тәрбиеленушілерге арналған үстелдер мен орындықтар, құжаттарға арналған шкафтар, көрнекі материалдарға арналған стеллаждар және сөрелер бар. Аталған жабдықтар психологиялық-педагогикалық жұмыстарды ұйымдастыруға мүмкіндік береді.
https://drive.google.com/drive/folders/1NcsJCKv69l9KESJ86Nc0j9BDvdwfhXrb?usp=drive_link 
	Медициналық кабинет – 2 кабинетте медициналық қызметті ұйымдастыруға арналған үстел, орындық, кушетка, дәрілік заттар мен медициналық құралдарды сақтауға арналған шкафтар мен стеллаждар, дәрі-дәрмектерге арналған тоңазытқыш, ширма, медициналық құрал-жабдықтар және бактерицидтік шамдар қарастырылған.
https://drive.google.com/drive/folders/1SKMrt5VIUCp-wl5KOcgesSwX2zTzODCm?usp=drive_link 
	Музыкалық зал балалардың музыкалық және шығармашылық іс-әрекетін ұйымдастыруға арналған. Залда синтезатор, балалар орындықтары, үстелдер мен орындықтар, аппаратураға арналған шкаф, микрофондар, балалардың музыкалық аспаптары, музыкалық колонка және мультимедиялық проектор бар.
https://drive.google.com/drive/folders/1G8lcN6ybC7hutLFdu_84MlXr5ELgHOiu?usp=drive_link 
	Кітапхана балалардың кітаппен жұмыс жасауына және танымдық іс-әрекетін ұйымдастыруға арналған. Кітапханада кітаптарға арналған кіріктірілген шкафтар, балаларға арналған пуфтар, үлкендерге және балаларға арналған үстелдері мен орындықтары, мультимедиялық проектор, синтезатор және аспалы сөрелер орналасқан.
https://drive.google.com/drive/folders/1JHhr7Fz5_aC92-6tj3GJBeqJUUCoK9pj?usp=drive_link 
	Әдістемелік кабинет педагогтердің әдістемелік және құжаттамалық жұмыстарын ұйымдастыруға қажетті жағдайлармен қамтамасыз етілген. Кабинетте құжаттарға арналған шкафтар, үстел мен орындық, ноутбук, принтер, ламинатор, бейнетіркегіш және монитор бар.
https://drive.google.com/drive/folders/1ULqyMhdZuBDt0PyiPb516MtxZ4xcuN7M?usp=drive_link 
	Кіреберісте балалардың сыртқы киімдерін орналастыруға арналған шкафтар және отыруға арналған лавкалар қарастырылған.
	Жалпы, балабақшаның кабинеттері мен функционалдық бөлмелерінің жабдықталуы олардың қызметтік мақсатына сәйкес ұйымдастырылған.             Материалдық-техникалық база тәрбиеленушілердің білім беру, тәрбиелеу, дене шынықтыру, шығармашылық, психологиялық және медициналық қолдау жұмыстарын, сондай-ақ педагогтердің әдістемелік және ұйымдастырушылық қызметін жүзеге асыруға қажетті жағдай жасауға бағытталған.
	Жалпы алғанда, «Ақбота» балабақша нысанының материалдық-техникалық базасы оқу-тәрбие процесін, балалардың күнделікті тұрмысын, тамақтануын, медициналық және психологиялық-педагогикалық сүйемелдеуін, сондай-ақ педагогтердің әдістемелік қызметін ұйымдастыруға қажетті жағдайлармен қамтамасыз етілген.
	Топтық бөлмелер, жатын бөлмелер, ас дайындау орындары, медициналық және психолог кабинеттері, музыкалық зал, кітапхана, әдістемелік кабинет, санитариялық тораптар мен басқа да функционалдық бөлмелер өздерінің қызметтік мақсатына сәйкес тиісті жиһаздармен, құрал-жабдықтармен және техникалық құралдармен жабдықталған.
	Қолда бар материалдық-техникалық қамтамасыз ету тәрбиеленушілердің қауіпсіз және қолайлы ортада білім алуына, тәрбиеленуіне, шығармашылық және танымдық белсенділігін жүзеге асыруына, сондай-ақ педагогтердің кәсіби қызметін тиімді ұйымдастыруына жағдай жасауға бағытталған.
Осыған байланысты балабақша кабинеттері мен топтық және функционалдық бөлмелерінің жабдықталуы білім беру және тәрбие процесін ұйымдастыруға қажетті жағдайларды қамтамасыз ететін материалдық-техникалық база ретінде сипатталады.

6. Оқу-әдістемелік және ақпараттық ресурстар
	
 	“Ақбота” балабақшасында  оқу-әдістемелік қор қалыптастырылған. 
Материалдар кіші, ортаңғы, ересек және мектепалды даярлық топтарына арналған. Қор құрамында көркем әдебиеттер, ертегілер, әдістемелік құралдар, дидактикалық және үлестірмелі материалдар, сондай-ақ электрондық нұсқалар қамтылған.Сонымен қатар орыс тілінде оқытылатын материалдар қарастырылған.
	Жалпы алғанда, балабақшада білім беру процесін ұйымдастыруға қажетті оқу-әдістемелік база қалыптасқан. Алдағы уақытта қорды жүйелі түрде жаңарту, толықтыру, қазақ тіліндегі материалдардың санын арттыру және электрондық әдістемелік ресурстарды жетілдіріледі. 
Балабақшаның оқу-әдістемелік қоры білім беру процесін ұйымдастыруға қажетті негізгі бағыттарды қамтиды және балалардың жас ерекшеліктеріне сәйкес оқу-тәрбие жұмысын жүргізуге мүмкіндік береді. Оқу-әдістемелік қор әрі қарай жүйелі түрде толықтырылып, жаңартылып және қазақ тіліндегі материалдармен қамтамасыз етіліп тұрады.
	Білім беру ұйымында тәрбиеленушілердің жас және жеке ерекшеліктерін ескере отырып, тәрбиелеу-білім беру процесінің сапасын арттыруға, педагогтердің кәсіби қызметін тиімді ұйымдастыруға және заманауи ақпараттық ресурстарды пайдалануға қажетті ақпараттық-коммуникациялық технологиялық жағдайлар жасалған.
	Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту процесін ұйымдастыру барысында ақпараттық-коммуникациялық технологияларды (АКТ) пайдалану педагогтердің оқу-танымдық, коммуникативтік, шығармашылық және зерттеушілік бағыттағы қызметін қолдауға мүмкіндік береді. 
	


Білім беру ұйымының материалдық-техникалық базасында 6 ноутбук, 1 планшет, 15 топта Интернет желісіне қосылған 15 теледидар және 2 мультимедиялық проектор бар. 
Аталған техникалық құралдар педагогтердің күнделікті қызметінде, әдістемелік жұмыстарды ұйымдастыруда, құжаттарды әзірлеуде, электрондық ақпараттық ресурстармен жұмыс жасауда, сондай-ақ тәрбиелеу-білім беру іс-шараларын ұйымдастыру және өткізу барысында пайдаланылады.
	Білім беру ұйымында Wi-Fi сымсыз интернет желісі қамтамасыз етілген. Интернет желісі педагогтердің қажетті ақпараттық және әдістемелік ресурстарға қол жеткізуіне, электрондық білім беру материалдарын пайдалануға, кәсіби ақпарат алмасуға, онлайн-ресурстармен және цифрлық платформалармен жұмыс жүргізуге мүмкіндік береді.
	Білім беру ұйымында қоғаммен, ата-аналармен және басқа да мүдделі тараптармен ақпараттық байланысты қамтамасыз ету мақсатында цифрлық ақпараттық ресурстар қалыптастырылған.
Білім беру ұйымының ресми интернет-сайты https://ds-akbota.aqmoedu.kz/ және домендік атауы барhttp://akbotads.edu.kz . Ресми интернет-ресурс арқылы білім беру ұйымының қызметі туралы жалпы ақпаратты, жаңалықтарды, тәрбиелеу-білім беру процесіне қатысты мәліметтерді және басқа да қажетті ақпараттарды орналастыруға және пайдаланушыларға ұсынуға жағдай жасалған.
Сонымен қатар білім беру ұйымының Instagram әлеуметтік желісіндегі ресмипарақшалары жүргізіледі
https://www.instagram.com/akbota_metodicheski?stkn=bTJ4YThmYmN2a2to&wa_status_inline=true 
https://www.instagram.com/akbota.ds2010?stkn=YXF3bG41MHk5dTFk&utm_source=qr
Әлеуметтік желідегі парақшалар арқылы ұйымның тыныс-тіршілігі, тәрбиеленушілермен өткізілетін іс-шаралар, мерекелік және тәрбиелік жұмыстар, педагогтердің қызметі, түрлі жобалар мен іс-шаралардың нәтижелері туралы ақпараттар жарияланып отырады. Бұл ата-аналармен және қоғаммен кері байланысты нығайтуға, білім беру ұйымының қызметі туралы ақпараттың қолжетімділігін арттыруға мүмкіндік береді.
	Білім беру ұйымының электрондық пошта мекенжайы барakbota.ds@mail.ru Электрондық пошта қызметтік хат алмасуды, қажетті құжаттар мен ақпараттарды электрондық түрде қабылдау және жіберуді, білім беру ұйымдары мен басқа да ұйымдар арасындағы ақпараттық байланысты жүзеге асыруды қамтамасыз етеді.
	Осылайша, білім беру ұйымында ақпараттық-коммуникациялық технологияларды тәрбиелеу-білім беру процесінде және әкімшілік-әдістемелік қызметте пайдалануға қажетті жағдайлар жасалған, цифрлық ресурстарды қолдану педагогтердің кәсіби қызметін жетілдіруге және тәрбиеленушілер үшін заманауи, ақпараттық тұрғыдан қамтамасыз етілген білім беру ортасын қалыптастыруға бағытталған.

Оқу-әдістемеліктің болуы туралы ақпарат 
https://drive.google.com/drive/folders/1D4F1t2ou1WVjSirREfMNUumpl0GuiDMI?usp=drive_link 
7. Тәрбие мен оқытудың психологиялық-педагогикалық
жағдайларын жасау.

 	Педагог- психологтың жұмысы келесі мақсаттар мен міндеттерге сәйкес құрылды:
Мақсаты: мектепке дейінгі мекеменің білім беру кеңістігінде белгілі бір жағдайлар жасау арқылы балалардың психологиялық даму процесін сүйемелдеу.
Міндеттері:
1. Мектеп жасына дейінгі балалардың психологиялық даму нәтижелерін   қадағалау;
2. Даму мәселелерін шешуде балалар мен ата-аналарға психологиялық көмек   көрсету үшін жағдай жасау;
3. Мектепке дейінгі білім беру ұйымдарының тәрбиеленушілерінің белсенді ойын дамыту іс-әрекетін қалыптастыру үшін мектепке дейінгі білім беру мекемесінің білім беру ортасы үшін жағдай жасау үшін консультативтік-ақпараттық көмек көрсету.
4. Мектепке дейінгі білім беру мекемесінің білім беру ортасында білім беру, тәрбиелеу және дамыту процестерін психологиялық қамтамасыз ету.
Балалар мектепке дейінгі мекемеге кірген сәттен бастап педагог-психолог пен топ тәрбиешілері бірге екі ай бойы баланың балабақшаға бейімделуін бақылады. 2024 жылдың қыркүйек-мамыр айлары аралағында жаңадан келген балалардың бейімделуіне мониторинг жүргізілді. Күн сайын педагогтар «Бөбек», «Ботақан», «Қарлығаш», «Балапан», «Жұлдыз», «Ақбота», «Балдырған», «Еркетай», «Айгөлек», «Құлыншақ», «Звездочки», «Радуга» топтарында бақылаулар жүргізілді. Педагог-психолог ортаңғы және ересек топтарда бақылаулар жүргізді, алынған мәліметтер талданды және әрбір жаңадан қабылданған орта және ересек жастағы балаға белгіленген бейімделу парақтарына жазылды. Диагностикаға балалардың физиологиялық және психологиялық денсаулығының көрсеткіштері бойынша бақылауларға негізделген.
Балалардың психикалық денсаулығын қадағалау параметрлері:
- эмоционалдық жағдай;
- балалармен, ересектермен әлеуметтік байланыстар;
- танымдық және ойын әрекеті.
  Балалардың физиологиялық денсаулығын қадағалау параметрлері
          - таңғы ас, түскі ас, бесін ас кезіндегі тәбет;
          - ұйқы режимі және ұйқының ұзақтылығы;
          - өзін-өзі күту дағдыларын меңгеру.
Екінші кезең балалардың білім беру ұйымының жағдайына бейімделуінің бастапқы кезеңінде туындайтын проблемаларды жоюға бағытталған, психопрофилактикалық және түзету-дамыту жұмыстарын қамтиды.

Бейімделу кезеңінде балалармен түзету жұмыстарының міндеттері болып табылады :  
-  бала үшін қауіпсіз және жайлы жағдай жасау;
- баланы ішкі жан дүниесін тұсіну және оны сол қалпында қабылдау;
 -   балаға үлкен еркіндік пен тәуелсіздік беру.
2024-2025 оқу жылында жалпы 70 бала бейімделу процесі осындай болды: 
Ауыр – 2 бала,    Орташа – 26 бала,    Жеңіл – 42 бала
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42 бала  жеңіл деңгейінде бейімделді. Балалар жеңіл түрінде топқа кірді, ойыншықтармен және де айналасындағы басқа заттармен танысты. Олар тәрбиешілермен қорықпай байланысқа түсті. Олар ойыншықтарды қолдана отырып, өздерін бос ұстай алды. Балалардың көңіл-күйі көңілді немесе баяу болды, пантомимика мәнерлі, эмоциялар оңай танылды. Балалар белгіленген мінез-құлық ережелерін ұстанды, ескертулер мен мақұлдауларға барабар жауап берді, одан кейін олардың мінез-құлқы реттелді. Олар басқа балалардың жанында ойнауды білді, оларға мейірімді болды. Бейімделу кезеңінде ұйқы мен тәбеттің шамалы бұзылуы байқалды.
Орташа бейімделу дәрежесі бар 26 бала және ауыр бейімделуі бар 2 бала. Балалардың көңіл-күйі тұрақсыз: олар жиі жылап, үйлерін сағынады, аналарын іздейді. Алдымен ата-анасынан бөліну кезде көз жасымен бірге жүрді, олар анасын ұзақ уақыт жібере алмады, кеткеннен кейін жылады, Баланың осы тәжірибелерінен әңгімелесу, ойыншықтар, кітаптарды қарау және оқу, режимдік сәттер (таңертеңгі жаттығулар, жуыну, саусақ ойындары, музыка тыңдау, ойынға қатысу) алаңдатуы мүмкін. Балаларда тәбет пен ұйқы бұзылды, сөйлеу және жалпы белсенділік төмендеді. Басқа балалармен байланыс орнатуда қиындықтар болды. 2-3 аптадан кейін олардың мінез-құлқы қалыпқа келді және әл-ауқаты жақсарды.
Қорытынды
Осылайша, көптеген балалар үшін бейімделу процесі жоғары және орта деңгейде өтті деген қорытынды жасауға болады. Бұған білім беру процесінің барлық қатысушыларының бірлескен жұмысы және өткізілген іс-шаралар ықпал етті.
Жыл бойы ата-аналармен жұмыс белсенді жүргізілді. Жаңадан келіп түскен балалардың ата-аналарына (заңды өкілдеріне): "Баланы балабақшаға бейімделуіндегі отбасының рөлі" атты ата-аналар жиналысы өтті   "Баланы балабақшаға бейімдеудің психологиялық ерекшеліктері" "Бала жыламасын десеңіз: бейімделу кезеңіндегі ата-ананың әрекеті"(Қоштасу ритуалы, эмоционалды қолдау) "Балабақшадағы бірінші күн", "Балабақша – жаңа орта, жаңа тәртіп: қалай үйретеміз?", "Балаңыздың мінез-құлқындағы өзгерістер: қалыпты ма?" "Баламен қарым-қатынас: сенім мен тұрақтылық негізі", "Бейімделу кезеңіндегі отбасындағы тыныштықтың маңызы" "Баланы балабақшаға дайындаудың 10 қарапайым тәсілі", "Маманмен бірлесіп әрекет ету – табысты бейімделудің кепілі", "Сабырлы болыңыз – бәрі жақсы болады!" тәрбиешілер мен ата-аналардың өтініштері бойынша . Мектепке дейінгі білім беру мекемесінде оң көзқарас деңгейін арттыру үшін, бейімделу процесін жеңілдету бойынша ұсыныстар берілді, ата-аналар назарына осы тақырыпта  психолог кеңесі  стендіне ілінді . 
Осылайша, бірлескен, үйлестірілген күш-жігердің арқасында балалардың топтарға бейімделуі сәтті өтті. Топта қолайлы эмоционалды-психологиялық климат сақталады, тәрбиешілер, балалар мен ата-аналар (заңды өкілдер) арасындағы серіктестік қатынастар сақталады.
https://www.instagram.com/p/CyvARGJtuIP/?img_index=9&stkn=MWY0bzY5aXdrMjE1OQ==


2025-2026 оқу жылында жалпы 140 бала. Ауыр – 8 бала, орташа – 46 бала, жеңіл – 86 бала 
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Қорытынды: Балалар жеңіл түрінде топқа кірді, ойыншықтармен және де айналасындағы басқа заттармен танысты. Олар тәрбиешілермен қорықпай байланысқа түсті. Олар ойыншықтарды қолдана отырып, өздерін бос ұстай алды. Балалардың көңіл-күйі көңілді немесе баяу болды, пантомимика мәнерлі, эмоциялар оңай танылды. Балалар белгіленген мінез-құлық ережелерін ұстанды, ескертулер мен мақұлдауларға барабар жауап берді, одан кейін олардың мінез-құлқы реттелді. Олар басқа балалардың жанында ойнауды білді, оларға мейірімді болды. Бейімделу кезеңінде ұйқы мен тәбеттің шамалы бұзылуы байқалды. 86 бала жеңіл деңгейінде бейімделді , орташа бейімделу дәрежесі бар 46 бала және ауыр бейімделуі бар 8 бала. Балалардың көңіл-күйі тұрақсыз: олар жиі жылап, үйлерін сағынады, аналарын іздейді. Алдымен ата-анасынан бөліну кезде көз жасымен бірге жүрді, олар анасын ұзақ уақыт жібере алмады, кеткеннен кейін жылады, Баланың осы тәжірибелерінен әңгімелесу, ойыншықтар, кітаптарды қарау және оқу, режимдік сәттер (таңертеңгі жаттығулар, жуыну, саусақ ойындары, музыка тыңдау, ойынға қатысу) алаңдатуы мүмкін. Балаларда тәбет пен ұйқы бұзылды, сөйлеу және жалпы белсенділік төмендеді. Басқа балалармен байланыс орнатуда қиындықтар болды. 2-3 аптадан кейін олардың мінез-құлқы қалыпқа келді және әл-ауқаты жақсарды.

2026-2027 оқу жылының қыркүйек айынан бастап 15 бала бақылау үстінде.
Балабақшаға бейімделу кезеңінің бақылауы келесі құжаттарда көрсетілген
https://drive.google.com/drive/folders/1fxJIgp1NcIhHYS1bC8NK83rqRj2sJdbF?usp=drive_link
   

Мектепалды даярлық топ тәрбиеленушілерін диагностикалық тексеру. 
2024-2025 оқу жылында мектепалды даярлық топ балаларына оқу жылының басында және соңында «мектепке дайындық» диагностикасы өткізілді.
https://drive.google.com/drive/folders/1g9jNoUfvZ4gZq9Q9JnWkSfFGPWrQc2bH?usp=drive_link
2025-2026 оқу жылында мектепалды даярлық топ балаларына оқу жылының басында және соңында «мектепке дайындық» диагностикасы өткізілді.
https://drive.google.com/drive/folders/11p9scfyjpB-dQPLYpRnWI28DKeNt5dvM?usp=drive_link
2026-2027 оқу жылында мектпепалды даярлық топтпрынан алынатын диагностика қараша айында қарастырылған
  Балабақша психологы әр оқу жылының соңында мектепалды даярлық топтарындағы әр балаға жеке психологиялық мінездеме құрастырады. Мінездеме баланың жеке және жас ерекшеліктерін, танымдық қабілеттерін, эмоционалдық жағдайын, қарым-қатынас дағдыларын және мектепке психологиялық дайындығын сипаттау мақсатында жүргізіледі. Жеке мінездеме баланың мектепке ауысу кезеңіндегі психологиялық ерекшеліктерін ескеруге, оның қажеттіліктерін анықтауға және әрі қарайғы психологиялық-педагогикалық қолдау бағытын белгілеуге мүмкіндік береді. Сонымен қатар, бұл жұмыс баланың мектепке бейімделуіне қажетті жағдайларды алдын ала жоспарлауға және ата-аналарға тиісті ұсыныстар беруге негіз болады. 
https://drive.google.com/drive/folders/1nsDM6tQN4DjjGK5rcUNara1QHg_xabZB?usp=drive_link

Диагностикада қолданылған әдістемелер мен авторлары: https://drive.google.com/drive/folders/1440hv91JlwvzlpK2erqqDQ-CnOQ1jnQU?usp=drive_link

https://www.instagram.com/reel/DcfYIOWsItJ/?stkn=cndkNmU0OW9xd2hl

https://www.instagram.com/reel/DciBBwFJraj/?stkn=MWE4enBuM3p2YjZnMg==

1. «Артық затты тап» –
Әдістеме авторы: Н.И. Гуткина, адаптация – Л.А. Венгер, А.Л. Венгер
2. «Жыл мезгілдерін, түстерді, пішіндерді ажырату» –
Ойын-диагностика элементтері, бейімделуі: Л.А. Венгер, А.В. Запорожец
3. «Суреттерді есте сақтау» (көру жады) –
Әдістеме авторы: А.Р. Лурия
4. «Сөздерді қайтала» (есту жады) –
Әдістеме авторы: Л.С. Выготский (есту-тілдік есте сақтау диагностикасы)
5. «Себеп-салдар байланысын анықтау» –
Суреттік сериялар әдісі, авторы: О.М. Дьяченко
6. «Сурет бойынша әңгіме құрастыру» –
Әдістеме авторы: Л.С. Выготский, Т.А. Ткаченко (байланыстырып сөйлеуді дамыту әдістері)
7. «Дыбыстық талдау мен буынға бөлу» –
Авторлар: Е.М. Струнина, Н.С. Жукова (фонематикалық қабылдауды зерттеу)
8. «Нүктелерді қос» / «Графикалық диктант» –
Әдістеме авторы: Н.А. Корепанова
9. «Қарапайым математикалық түсініктер» –
Авторлар: Н.Г. Аверина, Н.А. Короткова («Математика мектепке дейінгі жаста» бағдарламасы аясында)
10. «Әлеуметтік-эмоциялық даму» (көңіл күйді тану, «Мен кіммін?») –
Әдістеме авторы: Е.О. Смирнова, Д.Б. Эльконин (ойын арқылы диагностика)

Балалардың таным деңгейін анықтайтын диагностика 
https://drive.google.com/drive/folders/13c24-bErmdJMu59U1NHQgMM3uPU-yS5f?usp=drive_link

https://www.instagram.com/p/DIi1zbrtsFi/?stkn=aXRneHM5OThoZ2Rz
I. Мақсаты: Балалардың мектепке дайындығын жан-жақты бағалау, негізгі білім, білік және дағдыларының қалыптасу деңгейін анықтау.
II. Диагностика бағыттары:
1. Танымдық қабілеттер
2. Қабылдау және зейін
3. Есте сақтау
4. Ойлау дағдылары
5. Сөйлеу тілі
6. Қол моторикасы
7. Математикалық түсініктер
8. Әлеуметтік-эмоционалдық даму
3-5 жас аралығындағы балаларды психологиялық тексеру зияткерлік даму деңгейін, еріктілікті, жеке саланың ерекшеліктерін анықтау мақсатында   жүргізіледі. Диагностикалық құрал ретінде әдістеме қолданылады: 
  Н. Н. Павлова, Л. Г. Руденко мектеп жасына дейінгі балаларға арналған.
  Диагностикада келесі әдістер қолданылады:
· Жалпы хабардарлық туралы әңгіме,
· Баспалдақ (өзін-өзі бағалау)
· Көніл күй
· Жыл мезгілдері
· Сол суретті табыңыз
· 10 зат
· Отбасы
· Балық
· Адамның суреті
· Дәйекті суреттер
· Бөлінген суреттер -4 құрама
· Бұл неге ұқсайды?


Осылайша, түзету және дамыту сабақтары балаларда қарапайым математикалық түсініктерді қалыптастыруға және дамытуға көмектеседі (сенсорлық даму, ұсақ моториканы жетілдіру, кеңістіктік бағдарларды қалыптастыру, объективті-практикалық іс-әрекетке сүйене отырып ойлаудың көрнекі формаларын дамыту), қоршаған әлеммен танысу және сөйлеуді дамыту (заттар мен құбылыстар туралы идеяларды байыту, сөздік қорын кеңейту, коммуникативті белсенділікті ынталандыру).
https://drive.google.com/drive/folders/1zS7yYE1OlTSAt4qceidPJdp3uvC3j9Pu?usp=drive_link

https://www.instagram.com/reel/DUDzmsQDCkO/?stkn=aTN5OW8yNzh4bW1n

Нәтижелер: 
Балалардың зейіні мен есте сақтау қабілеттері тұрақтанадады;
· Эмоциялық тұрақтылық, өз-өзін реттеу дағдылары артады;
· Қарым-қатынас жасау дағдылары жақсарады, ұялшақ және тұйық балалар белсенді бола бастайды;
· Психологиялық тұрғыдан мектепке баратын дайын балалар саны артады;
· Балалар мен ата-аналардың қарым-қатынасы жеткілікті дәрежеде қалыпқа келтіріледі; 
· Балалардағы жеке және коммуникативті салалардың даму проблемалары еңсереді, тәрбиеленушілердің  эмоционалды жағдайлары қалыпқа келеді

Ата-аналармен жұмыс. Оқу жылы барысында ата-аналармен жүйелі түрде психологиялық жұмыс жүргізіледі. Жеке және топтық ата-аналар жиналыстары, кеңестер, тренингтер мен семинарлар ұйымдастырылып, ата-аналардың бала дамуына деген қызығушылығы мен қатысуы артылады. Баланың мектепке психологиялық дайындығы, мінез-құлық ерекшеліктері және эмоциялық тұрақтылығы туралы ата-аналарға қажетті ақпараттар беріледі. Нәтижесінде ата-аналар мен балабақша арасындағы серіктестік нығайып, балалардың бейімделуі мен дамуында оң өзгерістер байқалады.
Ата-аналармен өткізілген сауалнама
https://docs.google.com/document/d/1T2Q8nBoLzq8Hm91HXbuXVVKd8lcQktGW/edit?usp=drive_link&ouid=110276256344469584441&rtpof=true&sd=true
Тақырыбы: «Ата-аналарға арналған сауалнама»   	                             	
Мақсаты: Балабақшаның ұйымдастырылып отырған жұмысына ата-ананың көз қарасын анықтау.
Сауалнамаға 74 – ата-ана қатысты. Сауалнама  11-сұрақты  қамтыды.
ҚОРЫТЫНДЫ: Алынған сауалнама нәтижесі жоғарыдағыдай көрсеткіш көрсетті. Сауалнама анонимді (жасырын) түрде болады дегенсің ашық түрде жауап берілгені анық болды. Жалпы балабақшаның ұйымдастырып отырған жұмысына, оқу іс-әрекетіне ата-аналардың көңілі толатыны байқалды, оның бірден-бір себебі үйлеріне балалар көтерінкі көңіл-күймен келетіні, балаларға балабақшаның ұнайтындығын жазып. Балабақшаның  ұжымына және топ тәрбиешілеріне жылы тілектер мен ары қарай дамып өркендеуіне тілекші екенің білдірді.


Ата-аналар жиналыстары 
https://docs.google.com/document/d/1H4Czi4RkK92zNQQAvx_PQjq8w5hpL9bd/edit?usp=drive_link&ouid=110276256344469584441&rtpof=true&sd=true

https://www.instagram.com/reel/DT2UXjEjCXk/?stkn=bnlqM29ncHB3M3g=
Балабақшада психологтың қатысуымен жылына 2 рет ата-аналар жиналысы өткізіледі. Жиналыстар барысында баланың жас ерекшеліктеріне байланысты дамуы, мінез-құлқының қалыптасуы, баланы тәрбиелеу мен қолдаудың тиімді тәсілдері туралы түсіндіру жұмыстары жүргізіледі. Психолог ата-аналарға баланың балабақшаға бейімделуі, эмоционалдық жағдайы, сөйлеу және танымдық дамуы, ата-анамен бала арасындағы қарым-қатынасты дұрыс қалыптастыру, баланың мінез-құлқындағы өзгерістерге түсіністікпен қарау жөнінде кеңестер береді.    Сонымен қатар, баланың даму ерекшеліктерін анықтау мақсатында жүргізілген диагностика нәтижелері ата-аналардың назарына ұсынылады.
Психолог жұмысының негізгі мақсаты – баланың психологиялық дамуын қолдау, оның жеке ерекшеліктерін ескеру, ата-аналарға бала тәрбиесінде қажетті психологиялық көмек пен бағыт-бағдар беру. Ата-аналардың психолог өткізетін жиналыстарға қатысуы баланың даму ерекшеліктерін жақсы түсінуге, туындаған мәселелердің алдын алуға және балабақша мен отбасы арасындағы өзара ынтымақтастықты нығайтуға мүмкіндік береді.
Ата-аналарға баланы мадақтау, оның сұрақтарына жауап беру, жылы әрі қолайлы психологиялық орта қалыптастыру, баламен тұрақты қарым-қатынас жасау қажеттілігі түсіндіріледі.
Педагогтармен жұмыс
Балабақша психологы жас мамандармен жүйелі түрде психологиялық-педагогикалық бағытта жұмыс жүргізеді. Жұмыстың негізгі мақсаты – жас мамандардың балабақша ортасына бейімделуіне қолдау көрсету, кәсіби қызмет барысында туындайтын психологиялық қиындықтардың алдын алу және педагогикалық ұжыммен тиімді қарым-қатынас орнатуына ықпал ету.                   
Жас мамандарға балалардың жас және жеке ерекшеліктерін ескеру, балалармен дұрыс қарым-қатынас жасау, эмоционалдық жағдайын түсіну, жанжалдардың алдын алу және педагогикалық әдепті сақтау бойынша кеңестер беріледі. Сонымен қатар, жұмыс барысында туындайтын мәселелер бойынша жеке кеңес беру, психологиялық қолдау көрсету және қажетті жағдайда диагностикалық жұмыстар жүргізіледі. Психологтың жас мамандармен жүргізетін жүйелі жұмысы олардың кәсіби бейімделуіне, өзіне деген сенімділігін арттыруға, педагогикалық ұжыммен өзара ынтымақтастықты қалыптастыруға және балалармен тиімді жұмыс жүргізуіне жағдай жасайды.
Жас мамандарға арналған семинар-тренинг. 
2024-2025 оқу жылында жас мамандарға арналған семинар-тренингтың тақырыбы: “Мен өз мамандығыммен мақтанамын”                                          
Мақсаты: Өз мамандығын енді бастаған жас мамандарға жоғарғы немесе орта арнаулы оқу орнынан алған теориялық білімдерін тәжірибеде ұштастыруға бағыт-бағдар беру, ұжымдағы қарым-қатынасын нығайту. Тәрбиеші мамандығының маңыздылығын түсіндіру, өз мамандығын жақсы көруге, бағалауға бағыттау. https://docs.google.com/document/d/1YbC_rc5NTZYqBjRjURx0q8gJjxyXllLd/edit?usp=drive_link&ouid=110276256344469584441&rtpof=true&sd=true
2025-2026 оқу жылында «Мамандығым мақтанышым!» атты семинар-тренинг өткізілді.                                                                                                                        
Мақсаты: Жас мамандардың өз мамандығына деген сүйіспеншілігі мен кәсіби жауапкершілігін арттыру, педагогикалық қызметтің маңыздылығын түсіндіру, кәсіби құзыреттілігін жетілдіруге бағыт-бағдар беру. Жас мамандардың шығармашылық қабілеттерін дамыту, өз күшіне деген сенімін қалыптастыру және педагогикалық ортаға бейімделуіне психологиялық қолдау көрсету. https://docs.google.com/document/d/1kroIXPgXX5M7x8wmbvrkAzXm2yWYztRa/edit?usp=drive_link&ouid=110276256344469584441&rtpof=true&sd=true
https://www.instagram.com/reel/DQ8UfLdDK6q/?stkn=MTV3c250YnNxM3hjNw==
Аудандық семинар
2024-2025 оқу жылдары педагог-психологтардың аудандық әдістемелік бірлестігінің ұйымдастыруымен қорытынды дөңгелек үстел өткізілді. Психологтардың аудандық әдістемелік бірлестігінің қорытынды отырысында аудан психологтеріне «Кинезиология мен Су-Джок терапиясын Ерекше білім беруді қажет ететін балалармен жұмыс жасауда қолдану.
Тақырыбы: «Кинезиология мен Су-Джок терапиясын ЕББҚ бар балалармен жұмыс жасауда қолдану» 
Мақсаты: Кинезиологиялық жаттығуларды қолдану есте сақтау, зейін ойлау, кеңістікте бағдарлануды дамытады, балаға өз денесін басқаруға көмектеседі, сөйлеу белсенділігін арттырады, қарым-қатынаста бастама білдіруге жағдай жасайды. Барлық мүшелер мен жүйелерді сәйкестендіре отырып , алақан және табан мүшелерін арнайы массажормен жоғары деңгейде ынталандыру, «Су-Джок» терапиясы арқылы балалардың бұрыс сөйлеуін түзету. https://docs.google.com/document/d/1Q16DzH9ebJE56wl_KgNZGz7BSmVdInCB/edit?usp=drive_link&ouid=110276256344469584441&rtpof=true&sd=true
2025-2026 оқу жылында “«Сенсорлық интеграция. Сенсорлық жүйе – бұл адамның қоршаған ортаны сезінуі” атты аудандық семинар ұйымдастырылды. Психологтардың аудандық әдістемелік бірлестігінің қорытынды отырысында аудан психологтеріне “Ерекше білім беруді қажет ететін балалар және олармен жүргізілетін іс-шаралар” тақырыбында шебер-сынып өткізілді.                            Мақсаты: Ерекше қажеттіліктері бар балалардың сенсорлық жүйесімен дамыту арқылы қоршаған ортаны сезіндіру. Баланың дамуына ерте араласу қажет екені жайлы түсінік қалыптастырып, түзету іс-шараларын тәжірибеде көрсету.
https://docs.google.com/document/d/1dnRZ7jNEdPuh_stsM02_F3fu75CTfdag/edit?usp=drive_link&ouid=110276256344469584441&rtpof=true&sd=true
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Қорытынды: 
Балабақшадағы педагог-психологтың жұмысы тәрбиеленушілердің психологиялық дамуын сүйемелдеуге, олардың жеке және жас ерекшеліктерін ескеруге, эмоционалдық жағдайын тұрақтандыруға және тәрбиелеу-білім беру процесін психологиялық тұрғыдан қамтамасыз етуге бағытталған. 
Психолог жұмысы балалардың балабақшаға бейімделуін бақылау, психологиялық диагностика жүргізу, түзету-дамыту жұмыстарын ұйымдастыру, ата-аналарға және педагогтерге консультативтік көмек көрсету бағыттарында жүйелі түрде жүзеге асырылады.
Жүргізілген жұмыстар нәтижесінде балалардың бейімделуіне, эмоционалдық тұрақтылығына, қарым-қатынас жасау дағдыларына, зейіні мен есте сақтау қабілеттерін дамытуға психологиялық қолдау көрсетілген. 
Мектепалды даярлық топтарындағы тәрбиеленушілердің мектепке психологиялық дайындығы диагностикаланып, оқу жылының соңында әр балаға жеке психологиялық мінездеме құрастырылып, оның әрі қарайғы психологиялық-педагогикалық қолдау қажеттіліктері айқындалады. Ата-аналармен жүйелі түрде жеке және топтық кеңестер, жиналыстар, семинарлар мен тренингтер өткізіліп, бала тәрбиесі, бейімделуі, эмоционалдық жағдайы және мектепке психологиялық дайындығы бойынша қажетті ұсынымдар беріледі. Педагогтермен, оның ішінде жас мамандармен жүргізілетін жұмыс кәсіби бейімделуге, тиімді қарым-қатынас орнатуға және балалармен сапалы жұмыс жүргізуге бағытталған.                                                                                                 
Жалпы алғанда, педагог-психологтың жұмысы баланың психологиялық әл-ауқатын сақтауға, жеке мүмкіндіктерін дамытуға, балабақшадағы қолайлы эмоционалдық-психологиялық ортаны қалыптастыруға және бала, ата-ана мен педагог арасындағы өзара ынтымақтастықты нығайтуға бағытталған жүйелі жұмыс ретінде ұйымдастырылған. Жүргізілген психологиялық-педагогикалық жұмыстар тәрбиеленушілердің жан-жақты дамуына, балабақшаға және мектепке бейімделуіне қажетті жағдай жасауға мүмкіндік береді.





8. Алқалы органдардың қызметі 

Мектепке дейінгі ұйымдағы басқару жүйесінің тиімділігін қамтамасыз ету мақсатында алқалы басқару органдарының қызметі ұйымдастырылған. 
Алқалы органдар ұйымның оқу-тәрбие процесін жетілдіруге, педагогтердің кәсіби қызметін үйлестіруге, педагогикалық әдеп нормаларын сақтауға, ата-аналар қауымдастығымен өзара ынтымақтастық орнатуға және ұйымның даму бағытын айқындауға бағытталған.	
Мектепке дейінгі ұйымның алқалы органдары өз қызметін Қазақстан Республикасының қолданыстағы нормативтік-құқықтық актілеріне, ұйымның жарғысына, ішкі тәртіп ережелеріне және бекітілген жұмыс жоспарларына сәйкес жүзеге асырады.
 1. Педагогикалық кеңес
	Педагогикалық кеңес – мектепке дейінгі ұйымды алқалы басқарудың негізгі нысандарының бірі. Оның құрамына ұйымның педагогтері кіреді. Педагогикалық кеңестің қызметі білім беру процесінің сапасын арттыруға, оқу-тәрбие жұмысының тиімділігін қамтамасыз етуге және педагогтердің кәсіби қызметін жетілдіруге бағытталады.
 
Педагогикалық кеңестің отырыстарында мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту процесін ұйымдастыру, тәрбиеленушілердің даму нәтижелері, педагогтердің оқу-әдістемелік жұмысы, балалардың қауіпсіздігін қамтамасыз ету, ата-аналармен жұмыс, мониторинг нәтижелері және тәрбиеленушілердің жеке даму ерекшеліктері қарастырылады.
	Педагогикалық кеңес оқу-тәрбие процесін жоспарлау мен іске асыруға қатысты мәселелерді талқылап, педагогтерге әдістемелік ұсынымдар береді. Балалардың даму мониторингі нәтижелері негізінде жеке ерекшеліктерін ескере отырып, дамыту және түзету жұмыстарын ұйымдастыру жөнінде ұсыныстар әзірленеді.
	Педагогикалық кеңес шешімдері хаттамамен рәсімделіп, қабылданған шешімдердің орындалуы бақылауға алынады. Кеңес жұмысының нәтижелері педагогикалық ұжымның кәсіби дамуына және білім беру сапасын арттыруға ықпал етеді.
 2. Әдістемелік кеңес
Әдістемелік кеңес – педагогтердің кәсіби және әдістемелік қызметін үйлестіруге бағытталған алқалы орган.
	Әдістемелік кеңестің жұмысы мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту сапасын арттыруға, педагогтердің кәсіби құзыреттілігін жетілдіруге, тиімді педагогикалық тәжірибені зерделеуге және таратуға бағытталады.
	Кеңес отырыстарында оқу-әдістемелік жұмыстың өзекті мәселелері, заманауи педагогикалық тәсілдерді қолдану, тәрбиеленушілердің жас және жеке ерекшеліктеріне сәйкес әдіс-тәсілдерді таңдау, педагогтердің шығармашылық ізденісі және тәжірибе алмасу мәселелері қарастырылады.
	Педагогтерге әдістемелік көмек көрсету, ашық ұйымдастырылған іс-әрекеттерді талдау, педагогтердің кәсіби жетістіктерін зерделеу, әдістемелік материалдарды жетілдіру және озық тәжірибені тарату бойынша жұмыстар жүргізіледі.
	Әдістемелік кеңестің отырыстары белгіленген тәртіппен рәсімделіп, қаралған мәселелер мен қабылданған шешімдер хаттамада көрсетіледі.
 3. Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңес
	Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңес – білім беру ұйымында педагогтердің педагогикалық әдеп нормаларын сақтау мәселелерін қарайтын алқалы орган.
	Кеңес өз қызметінде заңдылық, объективтілік, әділдік және әдептілік қағидаттарын басшылыққа алады.
	Кеңестің негізгі міндеттері – педагогикалық әдеп нормаларының сақталуына мониторинг жүргізу, олардың бұзылуының алдын алу, педагогтердің кәсіби мінез-құлқына қатысты мәселелерді қарау және педагогикалық әдепті бұзуға ықпал ететін себептер мен жағдайларды зерделеу.
	Кеңес қаралған мәселелер бойынша тиісті ұсынымдар әзірлейді. Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңестің шешімдері ұсынымдық сипатта болады.
Ұйымда педагог пен тәрбиеленуші, педагог пен ата-ана, педагогтер арасындағы өзара сыйластыққа, кәсіби қарым-қатынас мәдениетіне және педагогтің абыройы мен беделін сақтауға ерекше мән беріледі.
 4. Қамқоршылық кеңесі
	Қамқоршылық кеңес – мектепке дейінгі ұйымның дамуына ықпал ететін және оның қызметіне қоғамдық бақылауды қамтамасыз ететін алқалы басқару органы.
Қамқоршылық кеңес өз қызметін ашықтық, жариялылық, еріктілік, тәуелсіздік және объективтілік қағидаттары негізінде жүзеге асырады.

https://drive.google.com/drive/folders/1tfxwa2f9J76eDixaOh3wlx39PqiKV-A0?usp=drive_link


[bookmark: _heading=h.e32hqbb50no8]ӨЗІН-ӨЗІ БАҒАЛАУ НӘТИЖЕЛЕРІ БОЙЫНША ҚОРЫТЫНДЫ


     «Целиноград ауданы Қараөткел ауылының «Детский сад «Ақбота балабақша» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі» бойынша жүргізілген өзін-өзі бағалау нәтижелері білім беру ұйымының қызметі негізгі бағыттар бойынша зерделеніп, қолданыстағы нормативтік-құқықтық талаптар, мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту саласындағы мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттар, үлгілік оқу жоспарлары мен үлгілік оқу бағдарламалары негізінде талданғанын көрсетті.
   Өзін-өзі бағалау барысында білім беру ұйымының жалпы сипаттамасы, нормативтік-құқықтық және рұқсат беру құжаттарының болуы, кадрлық әлеуеті, тәрбиеленушілер контингенті, оқу-әдістемелік жұмыстың ұйымдастырылуы, тәрбиелеу-білім беру процесінің мазмұны, психологиялық-педагогикалық жағдайлар, ата-аналармен өзара ынтымақтастық, материалдық-техникалық қамтамасыз етілуі, ақпараттық-коммуникациялық технологияларды пайдалану, қауіпсіздік шаралары және алқалы басқару органдарының қызметі қамтылды.
    Білім беру ұйымы өз қызметін белгіленген нормативтік-құқықтық талаптар негізінде ұйымдастырады. Балабақшаның негізгі мақсаты – мектеп жасына дейінгі балалардың жас және жеке ерекшеліктерін ескере отырып, олардың дене, зияткерлік, әлеуметтік-эмоционалдық және шығармашылық дамуына қолайлы жағдай жасау, тәрбиелеу мен оқыту процесін тиімді ұйымдастыру және балалардың келесі білім беру деңгейіне дайындығын қамтамасыз ету. Осы бағыттағы міндеттерді іске асыру барысында балалардың өмірі мен денсаулығын қорғау, олардың жеке тұлғалық қасиеттерін, танымдық белсенділігін, шығармашылық қабілеттерін, дербестігін, коммуникативтік және әлеуметтік-эмоционалдық дағдыларын дамытуға басымдық беріледі.
        Кадрлық қамтамасыз ету бойынша балабақшада педагогтердің білім деңгейі мен кәсіби біліктілігін атқаратын лауазымына сәйкестендіру, еңбек қатынастарын заңнамаға сәйкес ресімдеу, жеке істерді жүргізу, кадрлық бұйрықтарды рәсімдеу, аттестаттау рәсімдерін ұйымдастыру және педагогтердің кәсіби дамуын қамтамасыз ету бойынша жүйелі жұмыс қалыптасқан. 2024–2025 оқу жылында педагогикалық ұжым 21 педагогтен, 2025–2026 оқу жылында 20 педагогтен, 2026–2027 оқу жылында 26 педагогтен құралған. 2026–2027 оқу жылында 17 педагогтің жоғары педагогикалық білімі, 9 педагогтің арнайы орта педагогикалық білімі бар. Сонымен қатар педагогтердің біліктілік санаттары бойынша оң динамика байқалады: 2024–2025 оқу жылындағы 1 педагог-зерттеуші және 2 педагог-модератор көрсеткішінен 2026–2027 оқу жылында 2 педагог-зерттеуші, 1 педагог-сарапшы және 9 педагог-модератор көрсеткішіне дейін артқан.
     Тәрбиеленушілер контингентін қалыптастыру жұмыстары балалардың жас ерекшеліктерін ескере отырып жүргізіледі. Балабақшада кіші, ортаңғы, ересек және мектепалды даярлық топтары ұйымдастырылған, тәрбиеленушілер мемлекеттік және орыс тілдерінде тәрбиеленіп, оқытылады. Үш оқу жылы ішінде 15 топтың жұмыс істеуі қамтамасыз етілген, балабақшаның жобалық қуаттылығы 280 баланы құрайды. Топтарды жас ерекшеліктеріне қарай қалыптастыру және олардың толықтырылуын белгіленген талаптарға сәйкес ұйымдастыру қамтамасыз етілген.
     Оқу-әдістемелік жұмыс мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартына, үлгілік оқу жоспарлары мен үлгілік оқу бағдарламасына сәйкес жоспарланып, жүзеге асырылады. Жұмыс жоспарлары, ұйымдастырылған іс-әрекет кестелері, перспективалық жоспарлар, циклограммалар және вариативтік бағдарламалар әзірленіп, педагогикалық кеңесте қаралып, бекітіледі. Тәрбиеленушілердің күн тәртібі сақталып, білім беру қызметі, ойын, серуендеу, тамақтану, гигиеналық және сауықтыру шаралары, тынығу және балалардың дербес әрекеті өзара үйлесімді ұйымдастырылады.
       Балабақшада балалардың жас және жеке ерекшеліктеріне, қызығушылықтары мен білім беру қажеттіліктеріне сәйкес дамытушы заттық-кеңістіктік орта қалыптастырылған. Топтарда шығармашылық, табиғат, ұлттық құндылықтар, кітап және оқу, математика және танымдық даму, сюжеттік-рөлдік ойындар бағыттары бойынша орталықтар ұйымдастырылған. Сонымен қатар дене шынықтыру бағыты және құм терапиясы элементтері жүйелі түрде қолданылады. Аталған орталықтар балалардың дербестігін, шығармашылық қабілеттерін, танымдық белсенділігін, коммуникативтік дағдыларын, зерттеушілік қызығушылығын, ұсақ моторикасын және әлеуметтік тәжірибесін дамытуға бағытталған. Орталықтардың мазмұны балалардың жас ерекшеліктеріне және ұйымдастырылған іс-әрекеттің мазмұнына қарай толықтырылып, жаңартылып отырады.
         Тәрбиеленушілердің Үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнын меңгеру деңгейін анықтау мақсатында жүйелі мониторинг жүргізіледі. Мониторинг нәтижелері бақылау парақтары мен тәрбиеленушілердің жеке даму карталарында рәсімделіп, балалардың білім, білік және дағдыларының қалыптасу динамикасын бақылауға мүмкіндік береді. Алынған нәтижелер негізінде жеке және топтық дамыту, қажет болған жағдайда түзету жұмыстары жоспарланады. Бұл тәсіл тәрбиелеу-білім беру процесін баланың жеке даму ерекшеліктеріне сәйкес ұйымдастыруға мүмкіндік береді.
        Ата-аналар мен өзге де заңды өкілдерді тәрбиелеу-білім беру процесіне тарту бойынша жүйелі жұмыстар жүргізіледі. Ата-аналар жиналыстары, жеке және топтық консультациялар, мерекелік, танымдық, шығармашылық және тәрбиелік іс-шаралар ұйымдастырылады. Педагогтер ата-аналармен тұрақты байланыс орнатып, баланың дамуы, жетістіктері, қызығушылықтары мен қажеттіліктері туралы ақпарат алмасады. Ата-аналардың ұсыныстары мен пікірлері ескеріліп, баланы қолдау бағыттары бірлесіп айқындалады.
     Мектепалды даярлық тәрбиеленушілерін бастауыш білім беру деңгейіне дайындау мақсатында мектеппен сабақтастық жұмыстары ұйымдастырылған. Балалардың коммуникативтік, танымдық, шығармашылық,әлеуметтік-эмоционалдық және дене дағдыларын дамытуға бағытталған жұмыстармен қатар, мектеп өмірімен таныстыру, мектепке экскурсиялар, бірлескен танымдық және шығармашылық іс-шаралар, педагогтер арасындағы әдістемелік байланыс қарастырылған. Баланың жеке даму ерекшеліктері ескеріліп, мектепке дайындық нәтижелері педагогикалық бақылау және мониторинг арқылы талданады.
       Психологиялық-педагогикалық сүйемелдеу жүйелі түрде жүзеге асырылады. Педагог-психолог балалардың балабақшаға бейімделуін бақылау, психологиялық диагностика, түзету-дамыту жұмыстары, ата-аналар мен педагогтерге консультациялық көмек көрсету бағыттарында жұмыс жүргізеді. Мектепалды даярлық топтарындағы тәрбиеленушілердің мектепке психологиялық дайындығы диагностикаланып, оқу жылының соңында әр балаға жеке психологиялық мінездеме құрастырылып, одан әрі психологиялық-педагогикалық қолдау қажеттіліктері айқындалады.
       Материалдық-техникалық база тәрбиеленушілердің жас ерекшеліктеріне және тәрбиелеу-білім беру процесінің талаптарына сәйкес қалыптастырылған. Балабақшада барлығы 1141 бірлік жиһаз және жабдық есепке алынған. Топтық бөлмелер, жатын бөлмелер, ас дайындау орындары, медициналық және психолог кабинеттері, музыкалық зал, кітапхана, әдістемелік кабинет, санитариялық тораптар және басқа да функционалдық бөлмелер тиісті жиһаздармен, құрал-жабдықтармен және техникалық құралдармен қамтамасыз етілген. Балалар пайдаланатын жиһаздар олардың жас ерекшеліктері мен қауіпсіздігін ескере отырып орналастырылған, сондай-ақ жиһаздарға сәйкестік сертификаттары және сапасы мен қауіпсіздігін растайтын тиісті құжаттар бар.
    Балалардың қауіпсіздігін қамтамасыз ету бағытында ішкі және сыртқы бейнебақылау жүйесі, автоматты өрт дабылы, дабыл түймесі, хабардар ету жүйесі және домофон жүйесі қарастырылған. Бейнебақылау жүйесі объектінің ішкі және сыртқы аумағын бақылауға мүмкіндік береді. Төтенше жағдай кезінде жедел хабар беруге арналған дабыл түймесі жұмыс істейді, ал домофон жүйесі объектіге кіруді бақылауды қамтамасыз етуге бағытталған. Терроризмге қарсы қауіпсіздік бойынша тиісті ұйымдастырушылық іс-шаралар, нұсқамалар және өзара іс-қимыл шаралары жүргізіледі.
        Ақпараттық-коммуникациялық технологияларды қолдану үшін де тиісті жағдай жасалған. Балабақшаның материалдық-техникалық базасында 6 ноутбук, 1 планшет және 2 мультимедиялық проектор бар, Wi-Fi сымсыз интернет желісі қамтамасыз етілген. Цифрлық ресурстар педагогтердің күнделікті, әдістемелік және тәрбиелеу-білім беру қызметінде пайдаланылады. Балабақшаның ресми интернет-сайты, домендік атауы, электрондық поштасы және Instagram әлеуметтік желілеріндегі ресми парақшалары жүргізіледі. Бұл ресурстар ұйым қызметі, өткізілетін іс-шаралар мен жаңалықтар туралы ақпаратты жариялауға және ата-аналармен ақпараттық байланысты қамтамасыз етуге мүмкіндік береді.
Балабақшада оқу-әдістемелік қор қалыптастырылған. Оның құрамында көркем әдебиеттер, ертегілер, әдістемелік құралдар, дидактикалық және үлестірмелі материалдар, электрондық ресурстар, сондай-ақ әртүрлі жастағы топтарға арналған оқу-әдістемелік материалдар қамтылған. Сонымен бірге оқу-әдістемелік қорды жүйелі түрде жаңарту, толықтыру, қазақ тіліндегі материалдардың үлесін арттыру және электрондық әдістемелік ресурстарды жетілдіру қажеттілігі айқындалған.
      Басқару және әдістемелік қызмет бойынша педагогикалық кеңес, әдістемелік кеңес, педагогикалық әдеп жөніндегі кеңес және қамқоршылық кеңесінің қызметі ұйымдастырылған. Педагогикалық кеңестерде тәрбиеленушілердің даму нәтижелері, оқу-әдістемелік жұмыс, қауіпсіздік, ата-аналармен жұмыс, мониторинг нәтижелері және балалардың жеке даму ерекшеліктері қарастырылады. Қабылданған шешімдер хаттамамен рәсімделіп, олардың орындалуы бақылауға алынады. Бұл басқарудың алқалы және жүйелі нысандарын қамтамасыз етуге бағытталған.
      Өзін-өзі бағалау нәтижелерін қорытындылай келе, «Ақбота» балабақшасында мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту процесін ұйымдастырудың негізгі бағыттары қалыптасқан, педагогикалық ұжымның кәсіби әлеуетін дамытуға, тәрбиеленушілердің жас және жеке ерекшеліктерін ескеруге, қауіпсіз және дамытушы білім беру ортасын қамтамасыз етуге бағытталған жүйелі жұмыс жүргізілетіні анықталды. Тәрбиеленушілердің даму нәтижелерін бақылау, ата-аналармен серіктестік қарым-қатынас орнату, психологиялық-педагогикалық қолдау көрсету, мектеппен сабақтастықты қамтамасыз ету және педагогтердің кәсіби біліктілігін арттыру бағыттарында тиісті ұйымдастырушылық және әдістемелік жұмыстар жүргізілген.
    Жалпы қорытынды бойынша, «Целиноград ауданы Қараөткел ауылының «Детский сад «Ақбота балабақша» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінде» тәрбиеленушілердің қауіпсіздігін, денсаулығын, жан-жақты дамуын, тәрбиесі мен оқытуын қамтамасыз етуге бағытталған ұйымдастырушылық, педагогикалық, психологиялық және әдістемелік жұмыстар жүйелі түрде жүргізіледі. Білім беру ұйымында қалыптасқан педагогикалық және материалдық-техникалық әлеуетті одан әрі жетілдіру, анықталған даму бағыттары бойынша мақсатты жұмыстарды жалғастыру балабақша қызметінің сапасын тұрақты арттыруға мүмкіндік береді.

    


«Целиноград ауданы Қараөткел ауылының «Детский сад «Ақбота балабақша» бағалау өлшемшарттары

 
	№ п/п
	Бағалау өлшемшарттары
	 Өлшеуіштер
	Баллдары

	Жалпы сипаттағы өлшемшарттар

	1
	Білім беру қызметін жүзеге асыру құқығын беретін құрылтай және рұқсат беру құжаттарының болуы және олардың Қазақстан Республикасының "Рұқсаттар және хабарламалар туралы" және "Білім туралы" заңдарының талаптарына сәйкестігі
	құрылтай құжаттары Қазақстан Республикасының заңнамасы талаптарына толық сәйкес келеді
	5

	
	
	құжаттар талаптарға сәйкес, алайда техникалық сипаттағы болмашы сәйкессіздіктер бар
	 

	
	
	құжаттарда жекелеген сәйкессіздіктер бар (мәліметтер, қосымшалар, деректемелер бойынша)
	 

	
	
	рұқсат беру құжаттары немесе құжаттар белгіленген талаптарға сәйкес келмейді
	 

	2
	Білім беру ұйымы басшысының "Педагог лауазымдарының үлгілік біліктілік сипаттамаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2009 жылғы 13 шілдедегі № 338 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 5750 болып тіркелген) бекітілген педагог лауазымдарының үлгілік біліктілік сипаттамаларына сәйкестігі
	біліктілік талаптарына сәйкес келеді; тағайындау белгіленген тәртіппен рәсімделген
	5

	
	
	біліктілік талаптарына сәйкес келеді; болмашы рәсімдік сәйкессіздіктер бар
	 

	
	
	жекелеген біліктілік талаптары сақталмаған
	 

	
	
	біліктілік талаптарына сәйкес келмеуі немесе білім беру бағдарламаларын іске асыруды басқаруда елеулі бұзушылықтардың болуы
	 

	3
	Мектепке дейінгі ұйым түрінің "Білім беру ұйымдары түрлерінің номенклатурасын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2013 жылғы 22 ақпандағы № 503 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 8390 болып тіркелген) сәйкес білім беру ұйымдары түрлерінің номенклатурасына сәйкестігі.
	толық сәйкес келеді
	5

	
	
	құжаттарда немесе атауында болмашы сәйкессіздіктер бар
	 

	
	
	ішінара сәйкес келеді, жекелеген талаптар сақталмаған
	 

	
	
	сәйкес келмейді
	 

	4
	Білім беру бағдарламаларын іске асыру үшін жағдайларды қамтамасыз ету, сондай-ақ білім беру ұйымы бекіткен жұмыс жоспарлары мен алқалы органдар отырыстары хаттамаларының болуы және олардың қызметінің:
"Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта білім беру ұйымдарында педагогикалық кеңес қызметін ұйымдастыру және оны сайлау тәртібінің қағидаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрі міндетін атқарушының 2008 жылғы 16 мамырдағы № 272 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 5229 болып тіркелген),
"Білім беру ұйымдарындағы қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастырудың үлгілік қағидаларын және оны сайлау тәртібін бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 жылғы 27 шілдедегі № 355 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 15584 болып тіркелген),
"Мәдениет саласындағы білім беру ұйымдарын қоспағанда, білім беру ұйымдарында оқу-әдістемелік және ғылыми-әдістемелік жұмысты ұйымдастыру және жүзеге асыру қағидаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2023 жылғы 10 тамыздағы № 253 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 33285 болып тіркелген),
"Педагогикалық әдеп қағидаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 11 мамырдағы № 190 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 20619 болып тіркелген)
талаптарына сәйкестігі
	басқару құрылымы мен басқару органдарының қызметі заңнама талаптарына сәйкес келеді
	5

	
	
	басқару құрылымы мен басқару органдарының қызметі заңнама талаптарына сәйкес келеді, болмашы техникалық қателіктер бар
	 

	
	
	басқару құрылымы мен басқару органдарының қызметі заңнама талаптарына ішінара сәйкес, елеулі сәйкессіздіктер анықталған
	 

	
	
	басқару құрылымы мен басқару органдары құрылмаған не олардың қызметі Қазақстан Республикасының заңнамасы талаптарына сәйкес келмейді
	 

	Кадр құрамына қойылатын өлшемшарттар

	5
	Тиісті бейін бойынша жоғары (жоғары оқу орнынан кейінгі) педагогикалық білімі бар немесе педагогикалық қайта даярлаудан өткендігін растайтын құжаты бар педагогтердің үлесі
	100%
	5

	
	
	90-99%
	 

	
	
	80-89%
	 

	
	
	80%-дан төмен
	 

	6
	Педагогтердің біліктілік санаты деңгейін кемінде 5 (бес) жылда бір рет (оның ішінде басшылар – кемінде 3 (үш) жылда бір рет) арттыруы немесе растауы бойынша үлесі
	100%
	

	
	
	90-99%
	 

	
	
	80-89%
	 

	
	
	80%-дан төмен
	2 

	7
	Педагогтердің (оның ішінде басшылар мен олардың орынбасарларының) біліктілігін арттыру курстарынан кемінде 3 (үш) жылда бір рет өткен үлесінің сәйкестігі
	100%
	5

	
	
	90-99%
	 

	
	
	80-89%
	 

	
	
	80%-дан төмен
	 

	Тәрбиеленушілер контингентіне қойылатын өлшемшарттар

	8
	"Мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 31 тамыздағы № 385 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29329 болып тіркелген) (бұдан әрі – Үлгілік қағидалар) сәйкес балалардың жасын ескере отырып, жас топтарын қалыптастыру кезінде талаптардың сақталуы
	талаптар толық сақталған
	5

	
	
	жекелеген техникалық ауытқуларға жол берілген, олар талаптардың сақталуына әсер етпейді
	 

	
	
	жас топтарын қалыптастыруда жекелеген талаптар сақталмаған
	 

	
	
	жас топтарын қалыптастыру талаптары сақталмаған немесе өрескел бұзушылықтар анықталған
	 

	9
	Балалардың жасын ескере отырып, Үлгілік қағидаларға сәйкес жас топтарын қалыптастыру талаптарының сақталуы
	талаптар сақталған
	5

	
	
	шекті толымдылықтың сақталуына әсер етпейтін жекелеген ауытқулар
	 

	
	
	жүйелі сипатқа ие емес және белгіленген нормативтердің асып кетуіне әкелмейтін жекелеген ауытқулар
	 

	
	
	белгіленген толымдылықтың асып кетуі немесе талаптардың жүйелі түрде сақталмауы
	 

	10
	Ерекше білім беру қажеттіліктері (бұдан әрі – ЕББҚ) бар тәрбиеленушілер болған жағдайда, Үлгілік қағидаларға сәйкес топтарды жинақтау талаптарының сақталуы
	талаптар толық сақталған
	-

	
	
	жекелеген рәсімдік сәйкессіздіктер (ресімдеу, мерзімдер)
	 

	
	
	балалардың құқықтарына әсер етпейтін жекелеген талаптардың толық сақталмауы
	 

	
	
	ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларды топтарға жинақтау талаптарының сақталмауы
	 

	Оқу-әдістемелік жұмысқа қойылатын өлшемшарттар

	11
	Тәрбиелеу-білім беру процесін жоспарлау мен іске асырудың Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартының (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29031 болып тіркелген) (бұдан әрі – МЖМБС),
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 бұйрығымен бекітілген үлгілік оқу жоспарларының (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 8275 болып тіркелген) (бұдан әрі – ҮОЖ),
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрі міндетін атқарушының 2016 жылғы 12 тамыздағы № 499 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасының (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 14235 болып тіркелген) (бұдан әрі – ҮОБ) талаптарына сәйкестігі
	жоспарлау құжаттарының толық жиынтығының (жұмыс оқу жоспары, перспективалық жоспар, циклограммалар, жеке даму карталары) болуы; жоспарлау мен нақты қызмет арасындағы сәйкессіздіктердің болмауы
	5

	
	
	құжаттардың толық жиынтығының болуы; жоспарлау мен нақты қызмет арасындағы сәйкессіздіктер тек 1–2 көрсеткіш бойынша ғана ауытқулар байқалады
	 

	
	
	жоспарлау құжаттарының 1-інің болмауы немесе жоспарлау мен нақты қызмет арасындағы 3–5 көрсеткіш бойынша сәйкессіздіктердің болуы
	 

	
	
	жоспарлау құжаттарының 2 және одан да көбінің болмауы немесе жоспарлау мен нақты қызмет арасындағы 5-тен астам көрсеткіш бойынша сәйкессіздіктердің болуы
	 

	12
	Күн тәртібінің сақталуы және МЖМБС көзделген балалар қызметінің түрлерін ұйымдастырудың қамтамасыз етілуі
	күн тәртібінің сақталуы қамтамасыз етілген; балалар қызметінің барлық түрлері толық жүзеге асырылады
	5

	
	
	міндетті қызмет түрлері сақталған, алайда болмашы ауытқулар орын алуы мүмкін
	 

	
	
	МЖМБС-тың міндетті талаптарына әсер етпейтін жекелеген бұзушылықтар
	 

	
	
	міндетті қызмет түрлері қамтамасыз етілмеген немесе күн тәртібі МЖМБС талаптарына сәйкес келмейді
	 

	13
	Тәрбиеленушілердің эмоционалдық әл-ауқатын, жан-жақты және тұтас дамуын қамтамасыз ететін, балаларға қызмет түрлерін және бірлескен іс-әрекет қатысушыларын таңдауға мүмкіндік беретін дамытушы ортаның құрылуы
	толық сәйкес келеді
	5

	
	
	МЖМБС-ты іске асыруға әсер етпейтін болмашы сәйкессіздіктер
	 

	
	
	МЖМБС-ты іске асыруға кедергі келтірмейтін ішінара кемшіліктер
	 

	
	
	дамытушы орта баланың дамуын қамтамасыз етпейді, негізгі аймақтар қамтылмаған, қауіпсіздік талаптары орындалмаған
	 

	14
	ЕББҚ бар балаларға, сондай-ақ мүмкіндігі шектеулі балаларға білім алу үшін Үлгілік қағидаларға сәйкес арнайы жағдайлардың жасалуы
	толық қамтамасыз етілген
	-

	
	
	жекелеген рәсімдік сәйкессіздіктер
	 

	
	
	міндетті талаптарға әсер етпейтін қамтамасыз етудің ішінара жеткіліксіздігі
	 

	
	
	ЕББҚ бар балаларға арналған бағдарламалар мен қолдау қарастырылмаған немесе олар үшін тиісті жағдайлар қамтамасыз етілмеген
	 

	15
	ҮОБ мазмұнын меңгеру деңгейін айқындау бойынша мониторинг нәтижелерінің болуы
	МЖМБС толық кезеңдері сақталған
	5

	
	
	болмашы ауытқулар бар
	 

	
	
	мониторингтің міндеттілігіне әсер етпейтін ішінара іске асыру
	 

	
	
	мониторинг жүргізілмейді немесе МЖМБС талаптарына сәйкес келмейді
	 

	16
	Жеке даму картасында бақылау нәтижелері (бастапқы, аралық, қорытынды) бойынша іс-шаралардың жүргізілуі
	мектепалды жастағы тәрбиеленушілердің кемінде 90%-ы дамудың барлық бағыттары бойынша күтілетін нәтижелерге қол жеткізуі қамтамасыз етіледі, алынған нәтижелер жеке даму жоспарын жоспарлауда қолданылады
	5

	
	
	мектепалды жастағы тәрбиеленушілердің кемінде 80-89%-ы дамудың барлық бағыттары бойынша күтілетін нәтижелерге қол жеткізуі қамтамасыз етіледі, алынған нәтижелер жеке даму жоспарын жоспарлауда қолданылады
	 

	
	
	мектепалды жастағы тәрбиеленушілердің кемінде 70-79%-ы дамудың барлық бағыттары бойынша күтілетін нәтижелерге қол жеткізуі қамтамасыз етіледі, алынған нәтижелер жеке даму жоспарын жоспарлауда қолданылады
	 

	
	
	70%-дан төмен немесе деректердің болмауы
	 

	17
	Оқу жылының басына қарай тәрбиеленушілерді жас топтарына ауыстыру және оларды Үлгілік қағидаларға сәйкес қалыптастыру талаптарының сақталуы
	меңгеру мерзімі сақталған
	5

	
	
	меңгеру мерзімін бұзбайтын жекелеген ауытқулар
	 

	
	
	ұйымдастырушылық сипаттағы жекелеген ауытқулар
	 

	
	
	мазмұнды меңгеру мерзімі сақталмаған (МЖМБС талаптарының бұзылуы)
	 

	18
	Балалардың ата-аналарын (өзге де заңды өкілдерін) тәрбиелеу-білім беру процесіне тарту
	ата-аналарды тарту ұйымдастырылған және жүйелі түрде жүзеге асырылады; жұмыс түрлерінің әртүрлі нысандары жүргізіледі; ата-аналардың қатысуы және өзара іс-қимыл нәтижелері құжаттамада көрсетілген
	5

	
	
	ата-аналарды тарту жүзеге асырылады; жұмыс нысандары іске асырылады; ресімдеу немесе тіркеу талаптарының бұзылуы анықталған
	 

	
	
	ата-аналарды тартудың жекелеген нысандары жүргізіледі; жүйелілік жоқ немесе ата-аналардың қатысуы расталмайды
	 

	
	
	ата-аналарды тарту бойынша жұмыс ұйымдастырылмаған
	 

	Материалдық-техникалық қамтамасыз етуге қойылатын өлшемшарттар

	19
	Мектепке дейінгі ұйымдардың жабдықтары мен жиһазының "Мектепке дейінгі, орта білім беру ұйымдарын, сондай-ақ арнайы білім беру ұйымдарын жабдықтармен және жиһазбен жарақтандыру нормаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 22 қаңтардағы № 70 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 13272 болып тіркелген) бекітілген жарақтандыру нормаларына сәйкестігі (бұдан әрі – Жарақтандыру нормалары)
	кемінде 90% -ы сәйкес келеді
	5

	
	
	80–89% сәйкес келеді
	 

	
	
	70–79% сәйкес келеді
	 

	
	
	жарақтандыру нормаларына сәйкес келмеуі: көрсеткіштердің 70%-дан төмен болуы немесе міндетті элементтердің болмауы
	 

	20
	"Қазақстан Республикасының білім беру саласында қызметін жүзеге асыратын терроризм тұрғысынан осал объектілердің терроризмге қарсы қорғалуын ұйымдастыру жөніндегі нұсқаулықты бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2022 жылғы 30 наурыздағы № 117 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 27414 болып тіркелген) сәйкес бейнебақылау жүйесінің болуы және қауіпсіздік жағдайларының сақталуы
	ішкі және сыртқы бейнебақылау жүйесі жұмыс істейді, хабардар ету жүйесі бар, дабыл түймесі бар, домофон жүйесі бар, қауіпсіздік шаралары толық көлемде жүзеге асырылады
	5

	
	
	бейнебақылау жүйесі және негізгі қауіпсіздік шаралары қамтамасыз етілген, болмашы сәйкессіздіктер бар (ішінара қамту, жекелеген элементтердің толық жұмыс істемеуі)
	 

	
	
	бейнебақылау жүйесі немесе жекелеген қауіпсіздік шаралары ішінара іске асырылған (қамтудың шектеулі болуы, міндетті элементтердің болмауы)
	 

	
	
	бейнебақылау жүйесі жоқ немесе қауіпсіздік жағдайлары қамтамасыз етілмеген
	 

	Оқу-әдістемелік және ақпараттық ресурстарға қойылатын өлшемшарттар

	21
	ҮОБ-ға сәйкес мектепалды даярлықты іске асыратын білім беру ұйымдары үшін "Орта білім беру ұйымдарына арналған оқулықтардың, жекелеген пәндер бойынша базалық оқулықтардың, мектепке дейінгі ұйымдарға, орта білім беру ұйымдарына арналған, оның ішінде электрондық нысандағы оқу-әдістемелік кешендердің тізбесін бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 22 мамырдағы № 216 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 20708 болып тіркелген) сәйкес оқу-әдістемелік кешендердің болуы
	болуы және сәйкестігі
	5

	
	
	болмашы сәйкессіздіктер
	 

	
	
	ішінара сәйкессіздіктер
	 
 

	
	
	міндетті талаптардың болмауы немесе оларға сәйкес келмеуі
	 

	22
	Жарақтандыру нормаларына сәйкес тәрбиеленушілердің коммуникативтік, танымдық, зияткерлік, шығармашылық, қимыл-қозғалыс және әлеуметтік дағдыларын дамытуды қамтамасыз ететін оқу және ойын материалдарының болуы
	болуы және сәйкестігі
	5

	
	
	болмашы сәйкессіздіктер
	 

	
	
	ішінара сәйкессіздіктер
	 

	
	
	МЖМБС талаптарына сәйкес келмеуі немесе олардың болмауы
	 

	23
	Тәрбиелеу-білім беру процесінде ақпараттық-коммуникациялық технологиялардың қамтамасыз етілуі және пайдаланылуы
	ақпараттық-коммуникациялық технологиялармен қамтамасыз етілуі, интернет желісіне қолжетімділік және ақпараттық білім беру ресурстарын пайдалану заңнама талаптарына сәйкес келеді
	5

	
	
	ақпараттық-коммуникациялық технологиялармен қамтамасыз етілуі, интернет желісіне қолжетімділік және ақпараттық білім беру ресурстарын пайдалану заңнама талаптарына сәйкес келеді, бірақ білім беру процесіне әсер етпейтін жекелеген сәйкессіздіктер бар (жекелеген кабинеттердің толық жабдықталмауы, интернеттің тұрақсыздығы, ақпараттық білім ресурстарын эпизодтық пайдалану)
	 

	
	
	ақпараттық-коммуникациялық технологиялармен қамтамасыз етілуі, интернет желісіне қолжетімділік немесе ақпараттық білім беру ресурстарын пайдалану заңнаманың жекелеген міндетті талаптарына сәйкес келмейді, бұл білім беру процесін шектейді
	 

	
	
	ақпараттық-коммуникациялық технологиялармен қамтамасыз етілуі, интернет желісіне қолжетімділік және ақпараттық білім беру ресурстарын пайдалану заңнама талаптарына сәйкес келмейді
	 

	24
	Ресми интернет-ресурстың және edu.​kz домендік аймағындағы домендік атаудың болуы
	ресми интернет-ресурс жұмыс істейді, домендік атауы edu.​kz аймағында тіркелген, ақпарат өзекті және заңнама талаптарына сәйкес келеді
	5

	
	
	интернет-ресурс жұмыс істейді және домендік атауы edu.​kz аймағында тіркелген, ақпараттың өзектілігі немесе толықтығы бойынша жекелеген сәйкессіздіктер бар
	 

	
	
	интернет-ресурс бар, бірақ домендік атауы edu.​kz аймағына сәйкес келмейді немесе ақпарат толық көлемде орналастырылмаған
	 

	
	
	ресми интернет-ресурс жоқ
	 

	 
	 
	Қорытынды жинақ:
	107 балл
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